
 

 

 

 

 

 

 

 

 

䘇ᵕ，䍘᭵䜞ૂളᇬい务ᙱቶ൞㖇ㄏ公ᔶ了《中华人≇共ૂളൕ൦໔值い⌋

（ᖷ≸ᝅ㿷ふ）》（以下ㆶ〦“ᖷ≸ᝅ㿷ふ”），䘏一ᖷ≸ᝅ㿷ふⲺ刊出ᢉ⹪了

⽴会上一⴪൞传Ⲻൕ൦໔值い䘏个い〃ਥ㜳䶘临取⎾Ⲻ传䰱。൞ᖉ下中ളᡵ൦产

ᤷ㔣加ᕰᇅ㿸䈹᧝Ⲻཝ㜂Ქ下，ᕋ䎭了⽴会Ⲻᒵ⌑关⌞。 

䙐䈱᮪个ᖷ≸ᝅ㿷ふૂ䀙䈱，ᡇ们䇚为，ᵢ⅗ൕ൦໔值い㄁⌋Ⲻᖷ≸ᝅ㿷ふ

主㾷体⧦了以下几⛯变化： 

1、与ളᇬൕ൦制ᓜ᭯䶟㺊᧛，ሼ䳼体ൕ൦及其൦上ᔰㆇ⢟㓩入ൕ൦໔值いⲺ

ᖷい㤹പ，ੂᰬ੄ᵕ䞃ਾ取⎾ൕ൦໔值᭬ⴀ䈹㢸䠇，使㄁⌋前੄䳼体ᡵ൦产䍕᣻

ᙱ体どᇐ。 

2、㘹㲇到ሯ保䳒ᙝ住ᡵⲺい᭬᢬ᤷ，൞い᭬优᜖中໔加了ᔰ䙖໔值⦽低于

20%Ⲻ保䳒ᙝ住ᡵ免いⲺ㿺ᇐ；



1、ᔶᖷൕ൦໔值い，ᱥ䘸ᓊᡇള⽴会主义ᐸ൰㔅⎄发ኋⲺ᯦ᖘ势，໔ᕰളᇬሯᡵ൦产ᔶ发ૂᡵ൦产交᱉ᐸ൰䈹

᧝Ⲻ䴶㾷。 

2、ሯൕ൦໔值䈴い，其主㾷ⴤⲺᱥ为了ᣇ制⛈买⛈卖ൕ൦㧭取ᳪ利Ⲻ㺂为，以保ᣚ↙ᖉᡵ൦产ᔶ发Ⲻ发ኋ。ᖷ

᭬ൕ൦໔值いᴿ利于减ቇളᇬൕ൦䍺Ⓠ໔值᭬ⴀⲺ⍷ཧ，ੂᰬ，ሯᣋ䍺ᡵ൦产ᔶ发Ⲻਾ⨼᭬ⴀ㔏予保ᣚ，使其㜳ཕ



下䇴᯳（䖜ᓉ）Ⲻᡆᵢ分᪀，ൕ൦໔值いⲺ二⅗␻㇍ㅿㅿ，䘏些䰤从䜳䶘临全ള㔕一Ⲻ᭵ㆌᢝ㺂口ᖺ，䘏ቧሲ㠪了

ൕ൦໔值い㔅ᑮ出⧦一ค一ㆌ，㓩い人ૂい务ᵰ关ᖶᖶ不⸛ᡶ᧠。ੂᰬ，ᴪ加关䭤Ⲻ䰤从ᱥ，䘏些争䇤䰤从Ⲻ㜂੄

䜳ᱥᐞཝⲺ利ⴀ争䇤，ሲ㠪Ⲻᢝ⌋伄䲟也䶔ᑮ儎。ഖ↚，ᡇ们䇚为，ᵢ⅗ൕ൦໔值い㄁⌋中，不ᓊㆶ单Ⲻሼᢙ䲚Ⲻ

具体㿺ᇐ仍⴪᧛⮏㔏䍘い䜞䰞⺤ᇐ，൞ൕ൦໔值いⲺいะⲺ⺤ᇐ中，ᓊ䈛㾷㘹㲇᭯变ᖉ下᭵ㆌ␭乱ⲺṲቶ，即使ᡵ

൦产ᔶ发业务གྷᵸ，൞㄁⌋中也㾷ᔰ㄁ൕ൦໔值いいะⲺ原则ᙝᶺᷬ㿺ᇐ，ੜ则ሯ于いะⲺ䀙䠀ᵹ全䜞划ᖈ䍘い䜞

䰞，੄ᵕ争䇤ᴪཝ，也不ㅜਾい᭬⌋ᇐⲺཝ原则。 

三、反䚵い᧠᯳ྸ㾷㘹㲇ᗻ亱体⧦൞ൕ൦໔值い㄁⌋中 

൞䘏么ཐᒪൕ൦໔值いᖷ㇗中，୥一一个ᴶሂᴿ争䇤Ⲻᮽ件，ቧᱥ 100%㛗ᵹ䖢䇟ᖷ᭬ൕ൦໔值いⲺᮽ件：《ള

ᇬい务ᙱቶ关于以䖢䇟㛗ᵹ੃义䖢䇟ᡵ൦产㺂为ᖷ᭬ൕ൦໔值い䰤从Ⲻ᢯གྷ》（ളい函[2000]687 ਭ）：䢪于␧൩

ᐸ㜳Ⓠ䳼ഘᴿ䲆公ਮૂ␧൩㜳Ⓠᣋ䍺㛗份ᴿ䲆公ਮ一⅗ᙝ共ੂ䖢䇟␧൩㜳Ⓠ（䫜ᐔ）ᇔ业ᴿ䲆公ਮ 100 ％Ⲻ㛗ᵹ，

且䘏些以㛗ᵹᖘᕅ㺞⧦Ⲻ䍺产主㾷ᱥൕ൦使⭞ᵹ、൦上ᔰㆇ⢟及䱺⵶⢟，㔅⹊ガ，ሯ↚ᓊ᤿ൕ൦໔值いⲺ㿺ᇐᖷい。 

䘏个ᮽ件作为ൕ൦໔值いⲺ一个反䚵いᮽ件᱄ᱴᱥ䶔ᑮ㋍㌏Ⲻ，他只ᱥ᱄⺤了100%㛗ᵹ䖢䇟㾷㕪㓩ൕ൦໔值い，

却ᒬᵠ᱄⺤㓩い人ᱥ䈷，ᱥ㛗东䘎ᱥ㻡䖢䇟企业？其⅗，䖢䇟⧥㢸ᖷ᭬了ൕ൦໔值い，੄一ྍൕ൦໔值い␻㇍ྸ何

䇚ᇐᡆᵢ？ഖ↚，䘏个ᮽ件㲳❬൞ᙱቶ㖇ㄏ公ᐹ为ᴿ᭾ᮽ件，但਺൦ᢝ㺂不一，ᖾཐ൦ᯯ䜳⋗ᴿᢝ㺂。ᡇ们䇚为，

൞䘏⅗ൕ൦໔值い㄁⌋中，ሯ于反䚵い䰤从ྸ᷒䴶㾷㘹㲇，ᗻ亱൞ൕ൦໔值い⌋中ᴿᡶ体⧦，即ൕ൦໔值い⌋中ᗻ

亱㾷ᴿ反䚵いⲺ具体原则，䍘い䜞䰞ᢃਥ以ᢝ㺂具体Ⲻ反䚵い᧠᯳。 

ᙱ体ᶛⵁ，⧦㺂ൕ൦໔值い㄁⌋ቐᴿᖾཐ᭵ㆌ㓼㢸䴶㾷ᇂ஺，ൕ൦໔值い㄁⌋，前㺂之䐥䘎ᴿᖾཐ㥼Ἆ。 

作㘻：中≽い务䳼ഘਾ伙人/全ളᢶᵥᙱⴇ 䎫ളᒼ 

ᵢᮽ⡾ᵹኔ于作㘻ᡶᴿ，ᴪཐ与ᵢᮽᴿ关Ⲻ信ᚥ，䈭㚊㌱ᡇ们： 

⭫䈓：010-57961169 

 

 

 

 

 

䳅⵶“一ᑜ一䐥”倡䇤㻡⺤㄁为中ള企业“䎦出去”Ⲻ䠃㾷ᯯੇ，ᇔ体㔅⎄ᣋ䍺ᡆ为⎭ཌᣋ䍺Ⲻ䠃⛯㘹䠅，中

ള企业Ⲻള䱻化ぁᓜ䘑一↛ᨆ儎，㷃䍺ૂ供ᓊ䬴ള䱻化ᡆ为ᗻ❬䏁势。൞䘏个䗽ぁ中，䎦出去Ⲻ企业ᗻ❬会䶘临ᖉ

൦Ⲻい᭬优᜖、い᭬ⴇ㇗ㅿᯯ䶘Ⲻ㘹䠅，ሯ于ള内Ⲻい务ᐾ事务ᡶᶛ䈪，ྸ᷒㜳为䘏些企业ᨆ供⴮ᓊⲺູཌい务૞

䈘，则ሼᱥ一个全᯦Ⲻ业务ᵰ会。ഖ↚，ሯ于中≽ᶛ䈪，ᴿᗻ㾷ᵠ䴞㔮㕠，ᨆ前了䀙ູཌⲺ⴮关い制Ṽᷬ、㩛୼㾷

≸、い᭬协ᇐ、ᣋ㷃䍺⧥ູㅿ᛻况，为ᵠᶛⲺູཌ⎿い业务做ླ⸛䇼储༽。 

2019 ᒪ 7ᴾ 23 ᰛ㠩 25ᰛ，中≽い务ฯ䇣ᮏ㛨ည઎会൞俏⑥举办了俌ኀູཌ⎿い业务䇣㓹㩛，ɒ 㠠中≽全ള 13

个ᆆ公ਮⲺ 32੃い务ਾ伙人、儎㓝㔅⨼ㅿ业务僞ᒨ参加了ᵢ⅗䇣㓹㩛。൞为ᵕ三ཟⲺฯ䇣ᆜ习中，ᆜ઎们先੄参䇵

了俏⑥⪔信ള䱻专业૞䈘䳼ഘ、中≽ᆿ䗴会䇗ᐾ事务ᡶ、俏⑥い务ᆜ会、俏⑥⨼ᐛཝᆜ、云䭁䠇㷃䳼ഘㅿᵰᶺ，ቧ

俏⑥い制Ṽᷬ，中⑥い᭬ᆿᧈ，CRS 㩳൦ᇔ᯳，ູཌ㷃䍺ㅿ专从䘑㺂了ᆜ习ૂ交⍷。ള䱻い᭬专ᇬ㚊ⴕ(ITSG)ᢝည、

⪔信ള䱻专业૞䈘䳼ഘ㪙事䮵ᶄ䮒⌘先⭕，俏⑥い务ᆜ会会䮵ፊᒼᱣ先⭕、俏⑥⨼ᐛཝᆜ୼ᆜ䲘哺伟华ᮏᦾ、中≽

ᆿ䗴会䇗ᐾ事务ᡶい务ਾ伙人⑟⎟Ⓠ先⭕ㅿ俏⑥い务㺂业Ⲻ专ᇬᆜ㘻共ੂ参与了ᵢ⅗䇣㓹㩛，൞ᦾ䈴ੂᰬ，䘎ૂ中

≽ᆜ઎们ሯ਺〃ᇔ务䰤从䘑㺂了␧入⋕䙐ૂ䇞䇰，令ᆜ઎们ሯູཌ⎿い业务Ⲻᇔ᯳ᴿ了全᯦Ⲻ䇚䇼了䀙，㓭㓭᝕到

受ⴀ匪⍻。 

ᵠ䴞㔮㕠，ᔶᤉᵠᶛ——2019 中≽い务䳼ഘູཌ⎿い业务㋴㤧䇣㓹㩛ᡆ功举办 

中≽动ᘷ 



 

 



䇣㓹㩛㲳❬只ᴿ⸣⸣三ཟ，ሯ于ᔶኋູཌ⎿い业务ᶛ䈪，也只㜳ᱥ㇗中ホ䊯，但从ᡎ⮛ቸ䶘ⵁ，䘏⅗䇣㓹㩛则

䗴到了ᔶᤉ业务㿼䠄，ᨆ升专业㍖养ⲺⴤⲺ，䳅⵶中≽い务਺ᆆ公ਮሯ于ູཌ业务Ⲻ䙆↛䠃㿼ૂሯള䱻い᭬䰤从Ⲻ

␧入⹊ガ，中≽ᵠᶛᗻሼᇂᡆ㠠䓡“䎦出去 ”Ⲻⴤḽ，协助䏀ᶛ䏀ཐള内企业䎦ੇള䱻。 

 

 

 

 

 

ᰛ前，为优化公募ะ䠇信ᚥᣡ䵨制ᓜ，切ᇔ保ᣚᣋ䍺㘻ਾ⌋ᵹⴀ，䇷ⴇ会发ᐹ《公ᔶ募䳼䇷券ᣋ䍺ะ䠇信ᚥᣡ

䵨㇗⨼办⌋》（以下ㆶ〦《㇗⨼办⌋》）及⴮关䞃ྍ㿺则，㠠 2019 ᒪ 9 ᴾ 1ᰛ䎭᯳㺂。 

᤿➝ᴿ关㄁⌋ぁᓅⲺ㾷≸，2018 ᒪ 8 ᴾ䇷ⴇ会൞ᇎ㖇ૂ中ള᭵ᓒ⌋制信ᚥ㖇，ቧ《㇗⨼办⌋》及⴮关䞃ྍ㿺则

ੇ⽴会公ᔶᖷ≸ᝅ㿷。ᖷ≸ᝅ㿷䗽ぁ中，ะ䠇㇗⨼人、ะ䠇ᢎ㇗人、ะ䠇䬶୤ᵰᶺ、㺂业㠠ᗁ㓺㓽ૂ⽴会公众㔏予

了ᒵ⌑关⌞。਺ᯯ᮪体上ሯᵢ⅗修⌋Ⲻะᵢᙓ䐥ૂ主㾷内ᇯ㺞⽰䎔ੂ，⴮关ᝅ㿷主㾷䳼中于⌋㿺ᶗᮽⲺ䀙䠀ᡌᢝ㺂

口ᖺ。䇷ⴇ会䇚ⵕứ⨼⹊ガ，䟽㓩了ਾ⨼ਥ㺂Ⲻᝅ㿷ૂᔰ䇤，⴮ᓊᇂ஺了《㇗⨼办⌋》及䞃ྍ㿺则Ⲻᴿ关㺞䘦。 

http://www.zhcpa.cn/message/detail1/6824.html
http://www.zhcpa.cn/message/detail1/6821.html
http://www.zhcpa.cn/message/detail1/6821.html
http://www.zhcpa.cn/message/detail1/6821.html


 

 

䍘办会〔2019〕23 ਭ 

党中ཤᴿ关䜞䰞办公厅（ᇚ），ള务䲘਺䜞ည、਺⴪ኔᵰᶺ办公厅（ᇚ），全ള人ཝᑮည会办公厅ᵰ关事务㇗⨼ቶ，

全ള᭵协办公厅ᵰ关事务㇗⨼ቶ，儎⌋䲘㺂㻻ቶ，儎Ỷ䲘䇗䍘ቶ，਺≇主党⍴中ཤ䍘务䜞䰞，ᴿ关人≇ഘ体䍘务䜞

䰞，਺ⴷ、㠠⋱区、⴪䗌ᐸ、䇗划单列ᐸ䍘᭵厅（ቶ），᯦⮼⭕产ᔰ䇴兵ഘ䍘᭵ቶ，ᴿ关单位： 

为了加ᕰ㺂᭵事业单位ᡆᵢṮ㇍ᐛ作，ᇂ஺人㇍㔟᭾㇗⨼体㌱，ᨆ儎㺂᭵䘆㺂ૂ䍘᭵䍺Ⓠ䞃㖤᭾⦽，ṯᦤ《中

华人≇共ૂള会䇗⌋》ㅿ，ᡇ们䎭㥿了《㺂᭵事业单位ᡆᵢṮ㇍ะᵢ᤽ᕋ（ᖷ≸ᝅ㿷ふ）》及䈪᱄，⧦印发㔏你们，

䈭㓺㓽ᖷ≸ᝅ㿷，ᒬ于 2019 ᒪ 9 ᴾ 23 ᰛ前ሼ书䶘ᝅ㿷ᡌ⭫ᆆᮽᵢ反侾ᡇ䜞会䇗ਮ。ੂᰬ，⅘䘄ᴿ关ᯯ䶘ᨆ出ᇓ䍫

ᝅ㿷。 

㚊㌱人：䍘᭵䜞会䇗ਮ制ᓜ一༺ 䎫劼 

䙐䇥൦൶：北京ᐸ㾵ค区三䠂⋩南三ᐭ 3ਭ 100820 

⭫䈓：010-68552932 

传ⵕ：010-68552531 

⭫ᆆ䛤件：zhaojie7@mof.gov.cn 

䱺件：1.㺂᭵事业单位ᡆᵢṮ㇍ะᵢ᤽ᕋ（ᖷ≸ᝅ㿷ふ） 

2.关于《㺂᭵事业单位ᡆᵢṮ㇍ะᵢ᤽ᕋ（ᖷ≸ᝅ㿷ふ）》Ⲻ䈪᱄ 

䍘᭵䜞办公厅 

2019 ᒪ 7ᴾ 22 ᰛ 

 

 

 

 

中ཤ⌋㿺 

关于㿺㤹ᐤ᯻伙伕䍯ૂᐸ内交䙐䍯᭬交㇗⨼ᴿ关事亯Ⲻ䙐⸛ 

䍘᭵䜞办公厅、ള㇗ቶ办公ᇚ、中⴪㇗⨼ቶ办公ᇚᰛ前㚊ਾ印发《关于㿺㤹ᐤ᯻伙伕䍯ૂᐸ内交䙐䍯᭬交㇗⨼

ᴿ关事亯Ⲻ䙐⸛》。↚⅗出ਦⲺ䙐⸛，ᰘᱥሯ中ཤૂളᇬᵰ关ᐤ᯻䍯㇗⨼办⌋Ⲻ㓼化，ੂᰬሯ䍯⭞᭬交㇗⨼做出了

᱄⺤㿺ᇐ：᱄⺤᭬交ḽ准、ᰘ㿺㤹“交”又㿺㤹“᭬”、㿺㤹䍘务㇗⨼、㔕一㿺㤹㾷≸。  

关于修䇘《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》Ⲻ公઀ 

ളᇬい务ᙱቶ修䇘了《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》，㠠 2019 ᒪ 8 ᴾ 1 ᰛ䎭᯳㺂。修䇘੄Ⲻ《办⌋》ሼ⽴会保䲟䍯

㕪䍯人㓩入㓩いᵃ务ᣋ䇿人Ⲻ㤹⮪。䠃᯦ứ⨼了㓩いᵃ务ᣋ䇿Ⲻ受⨼㤹പ，䘑一↛厘␻了㓩いᵃ务ᣋ䇿ૂ举ᣛⲺ䗯

⮂。    

关于发ᐹ《䬬㺂䰪债券ᐸ൰䶔䠇㷃企业债务㷃䍺ᐛ具信⭞䇺㓝业务信ᚥᣡ䵨㿺则》Ⲻ公઀ 

交᱉୼协会㓺㓽ᐸ൰ᡆ઎制ᇐ了《䬬㺂䰪债券ᐸ൰䶔䠇㷃企业债务㷃䍺ᐛ具信⭞䇺㓝业务信ᚥᣡ䵨㿺则》，㔅

交᱉୼协会ㅢ三ኀ⨼事会ㅢ六⅗会䇤ᇗ䇤䙐䗽，ᒬ㔅中ള人≇䬬㺂༽Ṿੂᝅ发ᐹ，于 2019 ᒪ 8ᴾ 1ᰛ䎭᯳㺂。 

关于发ᐹ《⎭关㔕䇗㔅⎄区划㕌⸷㿺则》㺂业ḽ准Ⲻ公઀ 

ṯᦤ《中华人≇共ૂള⎭关㺂业ḽ准㇗⨼办⌋(䈋㺂)》(⎭关ᙱ㖨令ㅢ 140 ਭ公ᐹ，ṯᦤ⎭关ᙱ㖨令ㅢ 235 ਭ修

᭯)，⎭关ᙱ㖨发ᐹ⎭关㺂业ḽ准《⎭关㔕䇗㔅⎄区划㕌⸷㿺则》，㕌ਭ HS/T 59-2019。ᵢḽ准㠠 2019 ᒪ 8ᴾ 1ᰛ

䎭ᇔ᯳。 

൦ᯯ⌋㿺 

ളᇬい务ᙱቶ⒌南ⴷい务ቶ关于发ᐹ《ളᇬい务ᙱቶ⒌南ⴷい务ቶい᭬⾞䇷㇗⨼ᇔ᯳办⌋》Ⲻ公઀ 

ളᇬい务ᙱቶ␧൩ᐸい务ቶ关于个人ᡶᗍいᖷ᭬㇗⨼ᴿ关䰤从Ⲻ公઀ 

ളᇬい务ᙱቶ഑ᐓⴷい务ቶ关于㓩い⭩ᣛ⑖䚉䈹᮪Ⲻ䙐઀  

഑ᐓⴷ⌞册会䇗ᐾ协会关于഑ᐓⴷ⌞册会䇗ᐾ印ㄖ㇗⨼Ⲻ䙐⸛ 

关于ᖷ≸《㺂᭵事业单位ᡆᵢṮ㇍ะᵢ᤽ᕋ（ᖷ≸ᝅ㿷ふ）》ᝅ㿷Ⲻ函 

2019 ᒪ 8ᴾ份ᔶခᇔ᯳Ⲻ䍘い⌋㿺 

http://www.zhcpa.cn/message/detail1/6820.html
http://www.zhcpa.cn/message/detail1/6820.html


ളᇬい务ᙱቶཟ⍛ᐸい务ቶ关于ൕ൦໔值いᖷ㇗ᴿ关事亯Ⲻ公઀ 

ᶛⓆ：中ള会䇗㿼䠄 

 

 

 

 

い务ᙱቶ㔉ਾ᯦出ਦⲺい᭬᭵ㆌ，䪾ሯะቸい务ᵰ关ૂ㓩い人反᱖Ⲻ✣⛯䳴⛯䰤从，䙐䗽᭵ㆌ䀙䈱㿼仇会䳼中

䘑㺂᭵ㆌ䀙䈱，ᨆ儎い᭬᭵ㆌ⺤ᇐᙝૂ䙅᱄ᓜ。7ᴾ 31ᰛ，ളᇬい务ᙱቶ举㺂 2019 ᒪㅢ三ᆙᓜい᭬᭵ㆌ䀙䈱会，

ളᇬい务ᙱቶ䍝⢟ૂ劳务いਮ副ਮ䮵ᕖ卫、㓩いᵃ务ਮቅᗤ企业ᵃ务༺༺䮵ᕖ䘆໔ቧ䖜䖼䍣㖤い⌋及ᴿ关ᖷ㇗㿺ᇐ、

《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》、便≇办い㕪䍯 10 ᶗ᯦举᧠䘑㺂␧入䇨䀙。以下为⴪᫣内ᇯ᪎ᖋ↓ 

䖜䖼䍣㖤い⌋及ᴿ关ᖷ㇗㿺ᇐ 

主ᤷ人[ളᇬい务ᙱቶ᭵ㆌ⌋㿺ਮ副ਮ䮵⧁世ᆽ]：2019 ᒪ 7ᴾ 1ᰛ《中华人≇共ૂള䖜䖼䍣㖤い⌋》↙ᕅᇔ᯳。

与原䖜䖼䍣㖤いᲸ㺂ᶗ例⴮∊，䖜䖼䍣㖤い⌋൞ᖷ᭬㤹പ、ᖷ㇗᧠᯳ㅿᯯ䶘䜳ᴿ一些变化。ੂᰬ，い务ᙱቶ䙐䗽㋴

ㆶ⭩ᣛ䍺ᯏ，加ᕰ䜞䰞䰪信ᚥ共享，䘑一↛为㓩い人办いᨆ供便利。 

俌先，䈭䍝⢟ૂ劳务いਮ副ਮ䮵ᕖ卫ሯ《中华人≇共ૂള䖜䖼䍣㖤い⌋》Ⲻ䠃ཝ变化以及ᴿ关᭵ㆌૂᖷ㇗㿺ᇐ

䘑㺂䀙䈱。 

[ളᇬい务ᙱቶ䍝⢟ૂ劳务いਮ副ਮ䮵ᕖ卫]：ཝᇬ上午ླ！下䶘ᡇሯ䖜䖼䍣㖤い⌋及ᴿ关᭵ㆌૂᖷ㇗㿺ᇐ作一

下介㔃。 

一、关于䖜䖼䍣㖤いᖷ᭬㤹പⲺ䈹᮪ 

《中华人≇共ૂള䖜䖼䍣㖤い⌋》ㅢ一ᶗ㿺ᇐ：൞中华人≇共ૂളູ内䍣㖤⊳䖜、ᴿ䖞⭫䖜、⊳䖜ᤸ䖜、ᧈ≊

䠅䎻䗽一Ⲵ五十∡升Ⲻ᪟ᢎ䖜（以下㔕〦ᓊい䖜䖼）Ⲻ单位ૂ个人，为䖜䖼䍣㖤いⲺ㓩い人，ᓊᖉ依➝ᵢ⌋㿺ᇐ㕪

㓩䖜䖼䍣㖤い。 

《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ关于䖜䖼䍣㖤いᴿ关具体᭵ㆌⲺ公઀》（䍘᭵䜞い务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 71ਭ）ㅢ一ᶗ㿺ᇐ：

൦䫷、䖱䖞ㅿคᐸ䖞䚉交䙐䖜䖼，㻻䖳ᵰ、ᒩ൦ᵰ、᥌᧎ᵰ、᧞ൕᵰㅿ䖤ᕅ专⭞ᵰỦ䖜，以及䎭䠃ᵰ（ੀ䖜）、叉

䖜、⭫动᪟ᢎ䖜，不ኔ于ᓊい䖜䖼。 

为䘸ᓊᡇള⽴会㔅⎄发ኋ≪ᒩ，充分保䳒ૂ᭯஺≇⭕，䖜䖼䍣㖤い⌋与原䖜䖼䍣㖤いᲸ㺂ᶗ例⴮∊，ሯᖷい㤹

പ䘑㺂了一ᇐⲺ䈹᮪，ሼ原ᶗ例㿺ᇐⲺ“⊳䖜”“᪟ᢎ䖜”“⭫䖜”“ᤸ䖜”“农⭞䘆䗉䖜”5㊱，䈹᮪ਾᒬ为“⊳

䖜”“ᴿ䖞⭫䖜”“⊳䖜ᤸ䖜”“ᧈ≊䠅䎻䗽 150 ∡升Ⲻ᪟ᢎ䖜”4㊱。具体ᶛ䈪： 

一ᱥሼ原ᶗ例中ኔ于“⭫䖜”Ⲻ“ᰖ䖞⭫䖜”ૂ“ᴿ䖞⭫䖜”䘑㺂了䠃᯦ᖈᒬ，前㘻ᒬ入“⊳䖜”，੄㘻单⤢

作为一㊱ᓊい䖜䖼。 

二ᱥ取⎾了“农⭞䘆䗉䖜”㊱别，⧦㺂ളḽᐨሼ“农⭞䘆䗉䖜”ᒬ入“⊳䖜”㊱别。 

三ᱥሼ原ᶛⲺ“ᤸ䖜”䈹᮪为“⊳䖜ᤸ䖜”。 

഑ᱥ㕟ቅ了“᪟ᢎ䖜”Ⲻᖷい㤹പ，ᧈ≊䠅 150 ∡升及以下ᧈ≊䠅Ⲻ᪟ᢎ䖜不再ኔ于䖜䖼䍣㖤いⲺᖷい㤹പ。 

ੂᰬ，䍘᭵䜞、い务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 71 ਭ䘑一↛᱄⺤，൦䫷、䖱䖞ㅿคᐸ䖞䚉交䙐䖜䖼，㻻䖳ᵰ、ᒩ൦ᵰ、

᥌᧎ᵰ、᧞ൕᵰㅿ䖤ᕅ专⭞ᵰỦ䖜，以及䎭䠃ᵰ（ੀ䖜）、叉䖜、⭫动᪟ᢎ䖜，不ኔ于䖜䖼䍣㖤いᓊい䖜䖼。 

㠠 7ᴾ 1ᰛ䎭，㓩い人䍣㖤Ⲻ上䘦不ኔ于ᓊい䖜䖼㤹പⲺ䖜䖼，不䴶㾷ੇい务ᵰ关⭩ᣛ㕪㓩䖜䖼䍣㖤い。 

二、关于㓩い义务发⭕ᰬ䰪 

䖜䖼䍣㖤い⌋ㅢ十二ᶗ㿺ᇐ：䖜䖼䍣㖤いⲺ㓩い义务发⭕ᰬ䰪为㓩い人䍣㖤ᓊい䖜䖼Ⲻᖉᰛ。㓩い人ᓊᖉ㠠㓩

い义务发⭕之ᰛ䎭六十ᰛ内⭩ᣛ㕪㓩䖜䖼䍣㖤い。 

䍘᭵䜞、い务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 71ਭㅢ六ᶗ㿺ᇐ：䖜䖼䍣㖤いⲺ㓩い义务发⭕ᰬ䰪以㓩い人䍣㖤ᓊい䖜䖼ᡶ

取ᗍⲺ䖜䖼⴮关凭䇷上⌞᱄Ⲻᰬ䰪为准。 

《ളᇬい务ᙱቶ关于䖜䖼䍣㖤いᖷ᭬㇗⨼ᴿ关事亯Ⲻ公઀》（ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 26 ਭ）ሯ㓩い义务

发⭕ᰬ䰪分别不ੂ᛻ᖘ䘑㺂了㓼化：䍣买㠠⭞ᓊい䖜䖼Ⲻ为䍣买之ᰛ，即䖜䖼⴮关价Ṳ凭䇷Ⲻᔶ具ᰛᵕ；䘑口㠠⭞

ᘡⵁ！3亯い᯦᭬᭵，你ᴶ关ᗹⲺ䰤从い务ᙱቶᵹ့䀙䈱 



ᓊい䖜䖼Ⲻ为䘑口之ᰛ，即《⎭关䘑口໔值い专⭞㕪ⅴ书》ᡌ㘻其他ᴿ᭾凭䇷Ⲻᔶ具ᰛᵕ；㠠产、受䎖、㧭ྌᡌ㘻

以其他ᯯᕅ取ᗍᒬ㠠⭞ᓊい䖜䖼Ⲻ为取ᗍ之ᰛ，即ਾੂ、⌋ᗁᮽ书ᡌ㘻其他ᴿ᭾凭䇷Ⲻ⭕᭾ᡌ㘻ᔶ具ᰛᵕ。 

ṯᦤ䖜䖼䍣㖤い⌋ૂ䍘᭵䜞、い务ᙱቶ公઀2019ᒪㅢ 71ਭ中关于㓩い义务发⭕ᰬ䰪Ⲻ㿺ᇐ，㓩い人ྸ᷒൞ 2019

ᒪ 6ᴾ 30 ᰛ前（੡）䍣㖤ኔ于䖜䖼䍣㖤いᲸ㺂ᶗ例ᖷ᭬㤹പ,但不ኔ于䖜䖼䍣㖤い⌋ᖷ᭬㤹പⲺ䖜䖼（例ྸ 150 ∡

升及以下ᧈ≊䠅᪟ᢎ䖜ૂ⭫动᪟ᢎ䖜ㅿ），ᵠ൞ 2019 ᒪ 7ᴾ 1ᰛ前⭩ᣛⲺ，൞䖜䖼䍣㖤い⌋ᇔ᯳੄，仍❬䴶㾷⭩ᣛ

㕪㓩䖜䖼䍣㖤い。䍣㖤ᰛᵕⲺ⺤ᇐ以䍣䖜⴮关凭䇷ᔶ具ᡌ㘻⌞᱄Ⲻᰬ䰪为准。 

例ྸ：㓩い人 A䍣买一䖼ᧈ䠅为 125 ∡升Ⲻ᪟ᢎ䖜，发⾞ᔶ具ᰬ䰪为 6ᴾ 20ᰛ，则㓩い人 A൞ 7ᴾ 1ᰛ以੄仍

ᓊੇい务ᵰ关⭩ᣛ㕪㓩䖜䖼䍣㖤い。 

三、关于减免い᭵ㆌ 

依ᦤ䖜䖼䍣㖤い⌋ㅢ九ᶗ，下列䖜䖼免ᖷ䖜䖼䍣㖤い：一ᱥ依➝⌋ᗁ㿺ᇐᓊᖉ予以免いⲺཌള傱华使侼、亼事

侼ૂള䱻㓺㓽傱华ᵰᶺ及其ᴿ关人઎㠠⭞Ⲻ䖜䖼；二ᱥ中ള人≇䀙᭴军ૂ中ള人≇↜㻻䆜ሕ䜞䱕列入㻻༽䇘䍝䇗划

Ⲻ䖜䖼；三ᱥᛢᤸᓊᙛᮇᨪ专⭞ਭ⢂Ⲻളᇬ㔲ਾᙝ⎾䱨ᮇᨪ䖜䖼；഑ᱥ䇴ᴿരᇐ㻻㖤Ⲻ䶔䘆䗉专⭞作业䖜䖼；五ᱥ

คᐸ公交企业䍣㖤Ⲻ公共⊳⭫䖜䖼。另ཌ，ṯᦤള≇㔅⎄ૂ⽴会发ኋⲺ䴶㾷，ള务䲘ਥ以㿺ᇐ减ᖷᡌ㘻其他免ᖷ䖜

䖼䍣㖤いⲺ᛻ᖘ，ᣛ全ള人≇代㺞ཝ会ᑮ务ည઎会༽Ṿ。 

依ᦤ《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ关于㔝㔣ᢝ㺂Ⲻ䖜䖼䍣㖤い优᜖᭵ㆌⲺ公઀》（䍘᭵䜞い务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 75 ਭ）

㿺ᇐ，᯦㜳Ⓠ⊳䖜免い、⮏ᆜ⭕ഔള䍣买ള产ቅ⊳䖜免い、䮵ᵕᶛ华ᇐቻ专ᇬ䘑口 1䖼㠠⭞ቅ⊳䖜免い、䱨⊑专⭞

䖜免い、ἤ᷍⎾䱨专⭞䖜免い、ᤸ䖜减半ᖷ᭬ㅿ䖜䖼䍣㖤いい᭬优᜖᭵ㆌ᤿➝原㿺ᇐ㔝㔣ᢝ㺂。 

䴶㾷⌞ᝅⲺᱥ，ᐨ㔅享受䖜䖼䍣㖤い减い、免いⲺ䖜䖼，ྸ᷒䖜䖼ᡶᴿᵹ发⭕变化ᡌ㘻᭯变䖜䖼⭞䙊੄，不再

ㅜਾ䖜䖼䍣㖤い减い、免いᶗ件Ⲻ，䖜䖼ᡶᴿ人ᡌ㘻原㓩い人൞到公ᆿᵰ关交䙐㇗⨼䜞䰞办⨼䖜䖼䖢〱ᡌ㘻变ᴪⲱ

䇦前，ᓊ先到い务ᵰ关办⨼䖜䖼䍣㖤い㕪いᢁ㔣。 

഑、取⎾ᴶ低䇗い价Ṳ 

䖜䖼䍣㖤い⌋ㅢ六ᶗ㿺ᇐ：㓩い人䍣买㠠⭞ᓊい䖜䖼Ⲻ䇗い价Ṳ，为㓩い人ᇔ䱻᭥付㔏䬶୤㘻Ⲻ全䜞价ⅴ，不

包ᤢ໔值いいⅴ，㓩い人䘑口㠠⭞ᓊい䖜䖼Ⲻ䇗い价Ṳ，为关いᇂい价Ṳ加上关いૂ⎾䍯い。 

䍘᭵䜞、い务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 71ਭㅢ二ᶗ㿺ᇐ：㓩い人䍣买㠠⭞ᓊい䖜䖼ᇔ䱻᭥付㔏䬶୤㘻Ⲻ全䜞价ⅴ，

依ᦤ㓩い人䍣买ᓊい䖜䖼ᰬ⴮关凭䇷䖳᱄Ⲻ价Ṳ⺤ᇐ，不包ᤢ໔值いいⅴ。 

䖜䖼䍣㖤い⌋ᇔ᯳੄，い务ᵰ关᤿➝㓩い人䍣买ᓊい䖜䖼ᰬ，᭥付㔏䬶୤ᯯⲺ全䜞价ⅴ（不੡໔值いⅴ）ᡌ㘻

䘑口㠠⭞䖜䖼关いᇂい价Ṳ加上关いૂ⎾䍯い，䇗㇍ᓊ㓩い仓。㠠 2019 ᒪ 7ᴾ 1 ᰛ䎭，原䖜䖼䍣㖤いᴶ低䇗い价Ṳ

停↘ᢝ㺂。 

例ྸ：㓩い人 A6 ᴾ 20 ᰛ䍣买一䖼发⾞⌞᱄不੡い价为 12 万元Ⲻᓊいቅ⊳䖜，䈛䖜原ᴶ低䇗い价Ṳ为 15 万。

ྸ㓩い人 A൞ 6ᴾ 30 ᰛ（੡ 6ᴾ 30 ᰛ）以前⭩ᣛ䖜䖼䍣㖤い，ᓊ᤿➝ᴶ低䇗い价Ṳ䇗㇍㕪㓩䖜䖼䍣㖤い（15 万元

×10%=1.5 万元）；ྸ᷒㓩い人 A൞ 7ᴾ 1ᰛ⭩ᣛ䖜䖼䍣㖤い，ᓊ᤿其发⾞⌞᱄Ⲻ不੡い价Ṳ䇗㇍㕪㓩䖜䖼䍣㖤い

（12万元×10%=1.2 万元）。 

五、取⎾㓮䍞䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄ 

䖜䖼䍣㖤い⌋ㅢ十三ᶗ㿺ᇐ：㓩い人ᓊᖉ൞ੇ公ᆿᵰ关交䙐㇗⨼䜞䰞办⨼䖜䖼⌞册ⲱ䇦前，㕪㓩䖜䖼䍣㖤い。

公ᆿᵰ关交䙐㇗⨼䜞䰞办⨼䖜䖼⌞册ⲱ䇦，ᓊᖉ依ᦤい务ᵰ关ᨆ供Ⲻᓊい䖜䖼ᇂいᡌ㘻免い⭫ᆆ信ᚥሯ㓩い人⭩䈭

ⲱ䇦Ⲻ䖜䖼信ᚥ䘑㺂Ṯሯ，Ṯሯᰖ䈥੄依⌋办⨼䖜䖼⌞册ⲱ䇦。 

《ളᇬい务ᙱቶ 公ᆿ䜞关于ᓊ⭞䖜䖼䍣㖤い⭫ᆆᇂい信ᚥ办⨼䖜䖼⌞册ⲱ䇦业务Ⲻ公઀》（ളᇬい务ᙱቶ公ᆿ

䜞公઀ 2019 ᒪㅢ 18ਭ）ㅢ一ᶗ、ㅢ三ᶗ㿺ᇐ：㠠 2019 ᒪ 6 ᴾ 1 ᰛ䎭，㓩い人൞全ള㤹പ内办⨼䖜䖼䍣㖤い㓩い业

务ᰬ，い务ᵰ关不再ᢉ印ૂ发᭴㓮䍞䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄。㓩い人办⨼ᇂᡆ䖜䖼䍣㖤い㓩い业务੄，൞公ᆿᵰ关交

䙐㇗⨼䜞䰞办⨼䖜䖼⌞册ⲱ䇦ᰬ，不䴶ੇ公ᆿᵰ关交䙐㇗⨼䜞䰞ᨆ交㓮䍞䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄。㠠 2019 ᒪ 7ᴾ 1ᰛ

䎭，㓩い人൞全ള㤹പ内办⨼䖜䖼䍣㖤い㺛い、ᇂい䇷᱄ᦘ䇷ᡌ㘻ᴪ↙ㅿ业务ᰬ，い务ᵰ关不再出具㓮䍞䖜䖼䍣㖤

いᇂい䇷᱄。 



取⎾㓮䍞䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄੄，ྸ᷒㓩い人䴶㾷㓮䍞䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄，ਥ以䙐䗽ଠ些ᯯᕅ取ᗍઘ？一ᱥ

䙐䗽⭫ᆆい务ቶ下䖳ᢉ印䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄（⭫ᆆ⡾）。二ᱥਥ以到い务ᵰ关䖜䖼䍣㖤い⭩ᣛネ口⭩䈭出具㓮䍞

䖜䖼䍣㖤いᇂい䇷᱄（⭫ᆆ⡾）。 

《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》修䇘 

主ᤷ人[ളᇬい务ᙱቶ᭵ㆌ⌋㿺ਮ副ਮ䮵⧁世ᆽ]：为䘑一↛㔪ᣚ㓩い人、㕪䍯人Ⲻਾ⌋ᵹⴀ，い务ᙱቶ䘇ᵕ修

䇘出ਦ了《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》。᧛下ᶛ，䈭㓩いᵃ务ਮቅᗤ企业ᵃ务༺༺䮵ᕖ䘆໔䇨䀙᯦修䇘Ⲻ《㓩いᵃ务

ᣋ䇿㇗⨼办⌋》。 

[ളᇬい务ᙱቶ㓩いᵃ务ਮቅᗤ企业ᵃ务༺༺䮵ᕖ䘆໔]：ཝᇬ上午ླ！下䶘ᡇੇཝᇬ介㔃一下᯦修䇘Ⲻ《㓩い

ᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》Ⲻ出ਦ㜂Ქૂ主㾷内ᇯ。 

2010 ᒪ，い务ᙱቶ发ᐹ《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》，㔉ਾ᯳㺂䗽ぁ中Ⲻ䰤从，于 2015 ᒪ䘑㺂ㅢ一⅗修䇘，修

䇘内ᇯ包ᤢᇂ஺ᣋ䇿分㊱、压㕟༺⨼ᰬ䲆、ᔰ㄁ഔ䇵ᵰ制、ㆶ化ᣋ䇿ᮽ书ㅿ。㠠 2015 ᒪ修䇘以ᶛ，《㓩いᵃ务ᣋ䇿

㇗⨼办⌋》ᴿ᭾᤽ሲ਺㓝い务ᵰ关做ླ㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼ᐛ作，切ᇔ㔪ᣚ㓩い人Ⲻਾ⌋ᵹⴀ。䘇ᒪᶛ，䶘ሯളい൦

いᖷ㇗体制᭯䶟、␧化“᭴㇗ᵃ”᭯䶟、い制᭯䶟、㩳ᇔ减い䲃䍯᭵ㆌㅿ一㌱列᯦ᖘ势、᯦㾷≸，ྸ何䘑一↛᤽ሲ

਺൦做ླ㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼ᐛ作，䀙决㓩い人关ᗹ、关⌞Ⲻ䰤从，ᱥ᩼൞᯦い务䶘前Ⲻ一䚉᯦䈴从。㔉ਾ“不ᘎ初

ᗹ、⢘䇦使ળ”主从ᮏ㛨，い务ᙱቶ全䶘Ỷ㿼䰤从，੢取㓩い人ᗹ༦，䇚ⵕ᮪᭯㩳ᇔ，ሯ《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》

䘑㺂ㅢ二⅗修䇘，努力以い务人Ⲻ“䗑㤜᤽ᮦ”ᦘ取㓩い人ૂ㕪䍯人Ⲻ“┗ᝅ᤽ᮦ”。 

《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》Ⲻ主㾷内ᇯਥ以Ᾰᤢ为以下六个ᯯ䶘： 

一、ᢟཝᣋ䇿㤹പ，ᣋ䇿䗯⮂ᴪ␻Ღ 

᯦办⌋᱄⺤，ሯᣋ䇿人（包ᤢ㓩い人、㕪䍯人、ᢙ㕪义务人ૂ其他ᖉ事人）ሯ㓩いᵃ务（包੡⽴会保䲟䍯ૂ䶔

い᭬入ᖷ㕪ᵃ务）Ⲻᣋ䇿㤹പ，䲚了ሯい务ᵰ关及其ᐛ作人઎൞ኛ㺂㓩いᵃ务㚂䍙䗽ぁ中侵ᇩ其ਾ⌋ᵹⴀⲺ㺂为ཌ，

䘎包ᤢሯい务ᵰ关ᐛ作人઎ᵃ务䀶㺂及其ᵃ务䍞᭾Ⲻᣋ䇿。∊ྸ：ሯい务ᵃ务䀶㺂不ㅜਾᮽ᱄ᵃ务㿺㤹㾷≸，い务

ᵰ关及其ᐛ作人઎ᵠ᤿㿺ᇐ㩳ᇔ俌䰤䍙任、一⅗ᙝ઀⸛、䲆ᰬ办㔉、办い公ᔶㅿ㓩いᵃ务制ᓜ，い务ᵰ关及其ᐛ作

人઎ᵠ᤿办い事亯“ᴶཐ䐇一⅗”ᵃ务ᢵ䈰办⨼⎿い业务ㅿ㺂为ൽਥᣋ䇿。 

二、ᤉᇳᣋ䇿⑖䚉，主体ᵹ䍙ᴪ᱄⺤ 

᯦办⌋㿺ᇐ，ᣋ䇿人ਥ以䙐䗽㖇㔒、⭫䈓、信函ᡌ㘻ᖉ䶘ㅿᯯᕅᨆ出ᇔ੃ᣋ䇿，ᰘਥ以ੇᵢ㓝い务ᵰ关ᨆ交，

也ਥ以ੇ其上㓝い务ᵰ关ᨆ交。い务ᵰ关ᓊ于᭬到ᣋ䇿੄ 1个ᐛ作ᰛ内决ᇐᱥੜ受⨼，᤿➝“䈷主㇗、䈷䍕䍙”Ⲻ

原则办⨼ᡌ䖢办。ሯ于不予受⨼Ⲻᇔ੃ᣋ䇿，い务ᵰ关ᓊᖉ以䘸ᖉᖘᕅ઀⸛ᣋ䇿人，䙴ᵕᵠ઀⸛Ⲻ，㿼ੂ㠠᭬到ᣋ

䇿੄ 1个ᐛ作ᰛ内受⨼。ੂ一ᣋ䇿事亯⎿及两个以上い务ᵰ关Ⲻ，ᓊᖉ⭧俌䇿い务ᵰ关⢫ཪ协䈹༺⨼。 

三、㿺㤹受⨼⍷ぁ，办⨼ᰬ䲆再压㕟 

᯦办⌋ሼ਺㊱ᣋ䇿Ⲻ办⨼ᰬ䲆全䜞压㕟 50%：受⨼ᇗḛ⧥㢸⭧ 2个ᐛ作ᰛ压㕟为 1个ᐛ作ᰛ，ᵃ务䍞᭾、ᵹⴀ

保ᣚ㊱ᣋ䇿Ⲻ办⨼ᰬ䲆从 20 个ᐛ作ᰛ压㕟到 10 个ᐛ作ᰛ，a 务䀶㺂㊱ᣋ䇿Ⲻ办⨼ᰬ䲆从 10个ᐛ作ᰛ压㕟㠩 5个ᐛ

作ᰛ。 

഑、ᔰ㄁ᘡ反ᵰ制，ᣋ䇿༺⨼ᴪ儎᭾ 

᯦办⌋᱄⺤了ᘡ䙕༺⨼ᵰ制，ሯ于い务ᵰ关及其ᐛ作人઎ᵠ准⺤ᧂᨗい᭬⌋ᗁ⌋㿺ㅿሲ㠪㓩い人ᓊ享ᵠ享い᭬

优᜖᭵ㆌⲺ，㠠❬人ᨆ出Ⲻ个人ᡶᗍいૂ⽴会保䲟䍯及䶔い᭬入ᖷ㕪ᵃ务Ⲻᣋ䇿，い务ᵰ关ᓊ㠠受⨼之ᰛ䎭 3个ᐛ

作ᰛ内办㔉。ሯ于ᣋ䇿人ᖉ൰ᨆ出ᣋ䇿，事ᇔㆶ单、␻ᾐ，不䴶㾷䘑㺂䈹ḛⲺ，一ᇐᰬᵕ内䳼中发⭕Ⲻੂ㊱ᣋ䇿事

亯且ᐨᴿ᱄⺤༺⨼ᝅ㿷Ⲻ，い务ᵰ关ਥ即ᰬ༺⨼。 

五、㓼化Ṯᇔぁᓅ，ᣋ䇿༺⨼ᴪ㿺㤹 

᯦办⌋ሯᣋ䇿༺⨼ૂ反侾Ⲻ㾷≸ᴪ加㓼㠪᱄⺤，䘑一↛㿺㤹䈹ḛṮᇔぁᓅ，᱄⺤Ṯᇔ᛻况、⋕䙐䈹䀙、ᨆ出ᝅ

㿷ㅿะᵢ⍷ぁ㿺ᇐ。ሯᐨ受⨼Ⲻᣋ䇿，い务ᵰ关൞㿺ᇐᰬ䲆内ੇᣋ䇿人反侾，઀⸛ᣋ䇿人ᣋ䇿ᱥੜኔᇔ，ሯᣋ䇿人

ᵹⴀ䙖ᡆᦕᇩⲺ㺂为ᱥੜ㓾↘ᡌ᭯↙；不ኔᇔⲺᣋ䇿，い务ᵰ关㾷䈪᱄⨼⭧。 

六、໔加གྷṮ⧥㢸，ਾ⌋ᵹⴀ再保䳒 

᯦办⌋㿺ᇐ，ᣋ䇿人䇚为ᣋ䇿༺⨼㔉᷒ᱴཧ公↙Ⲻ，ਥ以ੇ上㓝い务ᵰ关⭩䈭གྷṮ。ᰘᇂ஺了ᣋ䇿人䐕䑠㔪ᵹ

Ⲻ⑖䚉，又加ᕰ了上㓝い务ᵰ关ሯ下㓝い务ᵰ关ᣋ䇿༺⨼Ⲻⴇ⶙㇗⨼。 



修䇘੄Ⲻ《㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼办⌋》ሼ于 8ᴾ 1ᰛ䎭↙ᕅᇔ᯳。下一↛，਺㓝い务ᵰ关ሼ᤿➝办⌋，㿺㤹儎᭾

做ླ㓩いᵃ务ᣋ䇿㇗⨼ᐛ作，ඐᤷ“以人≇为中ᗹ”Ⲻ发ኋ⨼ᘫ，不ᯣᨆ升㓩いᵃ务䍞᭾，᭯஺い᭬㩛୼⧥ູ，ᣀ

㓩い人、㕪䍯人Ⲻ㧭ᗍ᝕作为出发⛯ૂ㩳㝐⛯，൞为≇ᵃ务䀙䳴从中䐫㺂い务人Ⲻ初ᗹૂ使ળ。 

便≇办い㕪䍯十ᶗ᯦举᧠ 

主ᤷ人[ളᇬい务ᙱቶ᭵ㆌ⌋㿺ਮ副ਮ䮵⧁世ᆽ]：ṯᦤ“不ᘎ初ᗹ、⢘䇦使ળ”主从ᮏ㛨ᐛ作䜞㖨，᤿➝“ᆾ

初ᗹ、᣻使ળ，ᢴᐤ䐓、ᣉ㩳ᇔ”Ⲻᙱ㾷≸，䪾ሯ今ᒪ上半ᒪ减い䲃䍯᭵ㆌ㩳ᇔ中㓩い人、㕪䍯人反᱖Ⲻ䰤从，い

务ᙱቶ䇚ⵕỶ㿼䰤从，ᢄᇔ᮪᭯㩳ᇔ，于 7ᴾ 23ᰛ᧞出ㅢ一᢯ 10ᶗ便≇办い㕪䍯᯦举᧠，以ᴪླ൦ᵃ务㓩い人、

㕪䍯人。᧛下ᶛ，䈭ᕖ䘆໔༺䮵ሯ↚䘑㺂䀙䈱ᒬഔㆊཝᇬ关ᗹⲺ䰤从。 

[ളᇬい务ᙱቶ㓩いᵃ务ਮቅᗤ企业ᵃ务༺༺䮵ᕖ䘆໔]：下䶘，ᡇੇཝᇬ介㔃一下䘏 10ᶗ便≇办い㕪䍯᯦举᧠

Ⲻ主㾷内ᇯ。 

᯦举᧠以㓩い人、㕪䍯人办い㕪䍯为主㓵，从⭩ᣛ㓩い、办い㕪䍯、发⾞使⭞ 3个ᯯ䶘，䪾ሯᖉ前ദᢦ㓩い人、

㕪䍯人Ⲻシ出䰤从，᧞出 10 ᶗ᭯䘑᧠᯳，㄁㺂᮪᭯、全䶘ᨆ升，力争ᇔ⧦ᰘ为㓩い人、㕪䍯人减䍕，又为ะቸい务

人减压Ⲻ双䎘。䘏10ᶗ᯦举᧠包ᤢ⭩ᣛ㓩いᯯ䶘Ⲻ3ᶗ举᧠、办い㕪䍯ᯯ䶘Ⲻ4ᶗ举᧠ૂ发⾞使⭞ᯯ䶘Ⲻ3ᶗ举᧠。 

ㅢ一，൞⭩ᣛ㓩いᯯ䶘，䙐䗽ᇔ㺂い᭬优᜖“␻单办”、出口䘶い“ᰖ㓮办”、两个い〃“ਾᒬᣛ”，䘑一↛

㋴ㆶ㓩い人ᣛ䘷䍺ᯏ，减ቇ㓩い人⭩ᣛ⅗ᮦ。 

一ᱥ᧞㺂い᭬优᜖␻单ᕅ㇗⨼。い务ᙱቶ᧞㺂い᭬优᜖᭵ㆌ“␻单ᕅ”㇗⨼，不ᇐᵕ公ᐹい᭬优᜖事亯␻单，

䲚依⌋亱い务ᵰ关Ṯ准ૂੇい务ᵰ关༽ṾⲺ⢯ᇐ᛻ᖘཌ，一ᗁ⭧㓩い人、㕪䍯人“㠠㺂判别、⭩ᣛ享受”，⴮关䍺

ᯏ⮏ᆎ༽ḛ。 

二ᱥᢟཝ出口䘶いᰖ㓮化⭩ᣛ㤹പ。൞企业㠠᝵Ⲻะ⹶上，਺ⴷい务ᵰ关䘑一↛൞一㊱、二㊱、三㊱出口企业

中ᢟཝᰖ㓮化䘶い⭩ᣛⲺ㤹പ。 

三ᱥ᧞㺂ค䭽ൕ൦使⭞いૂᡵ产いਾᒬ⭩ᣛ。い务ᙱቶਾᒬค䭽ൕ൦使⭞いૂᡵ产い㓩い⭩ᣛ㺞，਺ⴷい务ᵰ

关㔕一ค䭽ൕ൦使⭞いૂᡵ产い㓩いᵕ䲆，减ቇ㓩い人⭩ᣛ⅗ᮦ。 

ㅢ二，൞办い㕪䍯ᯯ䶘，䙐䗽ᇔ㺂ᇔ੃信ᚥ“前㖤䟽”、䍺ᯏ不喆“ᇯ㕰办”、㠠助办い“ᴪ便᦭”、᧘㍘䇷

᱄ᶆᯏ“免ᨆ供”，䘑一↛ᨆ升ᵃ务᭾⦽，便利㓩い人、㕪䍯人办い㕪䍯。 

一ᱥ加ཝ䜞䰞䰪信ᚥ共享力ᓜ。਺ⴷい务ᵰ关加ᕰ与ੂ㓝ᐸ൰ⴇ⶙㇗⨼䜞䰞⋕䙐，ᐸ൰主体൞ᐸ൰ⴇ⶙㇗⨼䜞

䰞办⨼⌞册ⲱ䇦ᰬ，ੂ↛䟽䳼⌋ᇐ代㺞人ᇔ੃信ᚥ，い务ᵰ关䙐䗽䜞䰞䰪信ᚥ共享，ᰖ䴶再⅗䘑㺂ᇔ੃信ᚥ䟽䳼。 

二ᱥ᧞动办い事亯ᇯ㕰办⨼。い务ᙱቶ᱄⺤“ᇯ㕰办⨼”事亯、䘸⭞ሯ䊗及其ḽ准，㓩い人、㕪䍯人办い䍺ᯏ

不喆全ᰬ，只㾷ะᵢᶗ件具༽、主㾷⭩䈭ᶆᯏ喆全且不ᖧଃᇔ䍞ᙝᇗṮⲺ，ਥ“先办⨼、੄㺛㕰”，㓩い人、㕪䍯

人作出䍺ᯏ㺛↙书䶘ᢵ䈰，ਥ᤿↙ᑮぁᓅ办⨼。 

三ᱥ㿺㤹㔕一㠠助办い事亯。い务ᙱቶ㿺㤹㔕一㠠助办い㓾ㄥ（ᵰ）Ⲻᵃ务功㜳、ᓊ⭞⮂䶘、䘆㺂㇗⨼ㅿ，ᤉ

ኋ㓩い人、㕪䍯人㠠助办⨼事亯，䙆↛ᇔ⧦ 90%Ⲻᑮ办⎿い事亯ਥ൞㠠助办い㓾ㄥ（ᵰ）办⨼。ᴿᶗ件൦区ਥ᧘㍘

与䠇㷃ᵰᶺ൰൦共⭞ㅿਾ作⁗ᕅ，໔加㠠助办い㓾ㄥ（ᵰ）ᐹቶ及ᮦ䠅。 

഑ᱥ᧘㍘䇷᱄事亯઀⸛ᢵ䈰䈋⛯。い务ᙱቶ䘿᤟䜞分൦区ᔶኋ䇷᱄事亯઀⸛ᢵ䈰制䈋⛯，ሯ㓩い人䴶ᨆ供Ⲻᴿ

关⎿い䇷᱄，以书䶘ᖘᕅሼ䇷᱄义务ૂ䇷᱄内ᇯ一⅗ᙝ઀⸛㓩い人，㓩い人书䶘ᢵ䈰ㅜਾ઀⸛Ⲻᶗ件、ḽ准、㾷≸，

ᒬ᝵ᝅᢵ᣻不ᇔᢵ䈰Ⲻ⌋ᗁ䍙任，ਥ免于ᨆ供⴮关䇷᱄ᶆᯏ。 

ㅢ三，൞发⾞使⭞ᯯ䶘，䙐䗽ᇔ㺂ᔸᑮ䬷卡“㖇上䀙”、ᣫᢙ信ᚥ“ᴿᨆ䟈”、发⾞信ᚥ“一ㄏḛ”，ᯯ便㓩

い人及ᰬ了䀙发⾞信ᚥ，减ቇ㓩い人༺⨼发⾞事ᇒᰬ䰪。 

一ᱥ᧞㺂㓩い人㖇上䀙䬷ᣛいⴎ。い务ᙱቶ优化໔值い发⾞㇗⨼᯦㌱㔕，໔加㓩い人ㄥᔸᑮ␻卡䀙䬷功㜳，㓩

い人ᣛいⴎᔸᑮ䬷↱ᰬ，ਥ㖇上⭩䈭䀙䬷，い务ᵰ关ṯᦤ㿺ᇐ⍷ぁṮᇔ༺⨼，ᧈ䲚伄䲟੄及ᰬ䀙䬷。 

二ᱥᨆ供ᓊᣫᢙ发⾞信ᚥᨆ䟈ᵃ务。い务ᙱቶ优化໔值い发⾞䘿᤟⺤䇚ᒩਦ，໔加ᖉᵕᓊᣫᢙ发⾞信ᚥᨆ䟈功

㜳，䚵免ᖉᵕᓊᣫᢙ发⾞䎻䗽ᣫᢙᵕ䲆䙖ᡆ㓩い人ᦕཧ。 

三ᱥ优化໔值い发⾞ḛ僂ᒩਦ功㜳。い务ᙱቶ优化໔值い发⾞ḛ僂ᒩਦ功㜳，㓩い人ਥḛ䈘 5ᒪ内໔值い专⭞

发⾞、໔值いᲤ䙐发⾞、ᵰ动䖜䬶୤㔕一发⾞ૂ二ᢁ䖜䬶୤㔕一发⾞Ⲻ信ᚥ。䳼ᡆ਺ⴷい务ᵰ关发⾞ḛ僂ᒩਦⲱᖋ



10 ᶗ᯦举᧠᧞㺂੄，人ᵕሼ䘑一↛减ቇ



企业᤿ᤑ⭞人ᮦૂㆴ䇘Ⲻ劳动ਾੂᰬ䰪Ṯ㇍企业减免いᙱ仓，൞Ṯ㇍减免いᙱ仓内∅ᴾ依⅗ᢙ减໔值い、คᐸ

㔪ᣚᔰ䇴い、ᮏ㛨䍯䱺加ૂ൦ᯯᮏ㛨䱺加。企业ᇔ䱻ᓊ㕪㓩Ⲻ໔值い、คᐸ㔪ᣚᔰ䇴い、ᮏ㛨䍯䱺加ૂ൦ᯯᮏ㛨䱺

加ቅ于Ṯ㇍减免いᙱ仓Ⲻ，以ᇔ䱻ᓊ㕪㓩Ⲻ໔值い、คᐸ㔪ᣚᔰ䇴い、ᮏ㛨䍯䱺加ૂ൦ᯯᮏ㛨䱺加为䲆；ᇔ䱻ᓊ㕪

㓩Ⲻ໔值い、คᐸ㔪ᣚᔰ䇴い、ᮏ㛨䍯䱺加ૂ൦ᯯᮏ㛨䱺加ཝ于Ṯ㇍减免いᙱ仓Ⲻ，以Ṯ㇍减免いᙱ仓为䲆。 

㓩いᒪᓜ㓾了，ྸ᷒企业ᇔ䱻减免Ⲻ໔值い、คᐸ㔪ᣚᔰ䇴い、ᮏ㛨䍯䱺加ૂ൦ᯯᮏ㛨䱺加ቅ于Ṯ㇍减免いᙱ

仓，企业൞企业ᡶᗍい≽㇍␻㕪ᰬ以ᐤ仓䜞分ᢙ减企业ᡶᗍい。ᖉᒪᢙ减不ᇂⲺ，不再㔉䖢以੄ᒪᓜᢙ减。 

㠠主ቧ业䘶ᖯ༡兵൞企业ᐛ作不┗ 1ᒪⲺ，ᓊᖉ᤿ᴾᦘ㇍减免い䲆仓。䇗㇍公ᕅ为：企业Ṯ㇍减免いᙱ仓=Σ∅

੃㠠主ቧ业䘶ᖯ༡兵ᵢᒪᓜ൞ᵢ单位ᐛ作ᴾ份÷12×具体ᇐ仓ḽ准。 

൞ 2021 ᒪ 12 ᴾ 31 ᰛ享受い᭬优᜖᭵ㆌᵠ┗ 3ᒪⲺ，ਥ㔝㔣享受㠩 3ᒪᵕ┗为↘。 

【享受ᶗ件】 

与ᤑ⭞㠠主ቧ业䘶ᖯ༡兵ㆴ䇘 1ᒪ以上ᵕ䲆劳动ਾੂᒬ依⌋㕪㓩⽴会保䲟䍯Ⲻ。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ 䘶ᖯ军人䜞关于䘑一↛᢬ᤷ㠠主ቧ业䘶ᖯ༡兵创业ቧ业ᴿ关い᭬᭵ㆌⲺ䙐⸛》（䍘い〔2019〕

21 ਭ）ㅢ二ᶗ、ㅢ五ᶗ、ㅢ六ᶗ 

3.䳅军ᇬኔ创业免ᖷ໔值い 

【享受主体】 

从事个体㔅㩛Ⲻ䳅军ᇬኔ 

【优᜖内ᇯ】 

㠠办⨼い务ⲱ䇦事亯之ᰛ䎭，其ᨆ供Ⲻᓊいᵃ务 3ᒪ内免ᖷ໔值い。 

【享受ᶗ件】 

ᗻ亱ᤷᴿᐾ以上᭵⋱ᵰ关出具Ⲻਥ以㺞᱄其䓡份Ⲻ䇷᱄，∅一੃䳅军ᇬኔਥ以享受一⅗免い᭵ㆌ。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于全䶘᧞ᔶ㩛业い᭯ᖷ໔值い䈋⛯Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2016〕36 ਭ）䱺件 3《㩛业い᭯

ᖷ໔值い䈋⛯䗽⑗᭵ㆌⲺ㿺ᇐ》ㅢ一ᶗㅢ（三十九）亯 

4.䳅军ᇬኔ创业免ᖷ个人ᡶᗍい 

【享受主体】 

从事个体㔅㩛Ⲻ䳅军ᇬኔ 

【优᜖内ᇯ】 

䳅军ᇬኔ从事个体㔅㩛，㠠亼取い务ⲱ䇦䇷之ᰛ䎭，3ᒪ内免ᖷ个人ᡶᗍい。 

【享受ᶗ件】 

1.䳅军ᇬኔ从事个体㔅㩛，亱ᴿᐾ以上᭵⋱ᵰ关出具Ⲻਥ以㺞᱄其䓡份Ⲻ䇷᱄。 

2.∅一䳅军ᇬኔ只㜳᤿上䘦㿺ᇐ，享受一⅗免い᭵ㆌ。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于䳅军ᇬኔቧ业ᴿ关い᭬᭵ㆌⲺ䙐⸛》（䍘い〔2000〕84 ਭ）ㅢ二ᶗ 

5.ᆿ㖤䳅军ᇬኔቧ业Ⲻ企业免ᖷ໔值い 

【享受主体】 

为ᆿ㖤䳅军ᇬኔቧ业㙂᯦ᔶ办Ⲻ企业 

【优᜖内ᇯ】 

为ᆿ㖤䳅军ᇬኔቧ业㙂᯦ᔶ办Ⲻ企业，㠠亼取い务ⲱ䇦䇷之ᰛ䎭，其ᨆ供Ⲻᓊいᵃ务 3ᒪ内免ᖷ໔值い。 

【享受ᶗ件】 

ᆿ㖤Ⲻ䳅军ᇬኔᗻ亱占企业ᙱ人ᮦⲺ 60%（੡）以上，ᒬᴿ军（੡）以上᭵⋱ૂ੄勤ᵰ关出具Ⲻ䇷᱄。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于全䶘᧞ᔶ㩛业い᭯ᖷ໔值い䈋⛯Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2016〕36 ਭ）䱺件 3《㩛业い᭯

ᖷ໔值い䈋⛯䗽⑗᭵ㆌⲺ㿺ᇐ》ㅢ一ᶗㅢ（三十九）亯 



6.军䱕䖢业ᒨ䜞创业免ᖷ໔值い 

【享受主体】 

从事个体㔅㩛Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞 

【优᜖内ᇯ】 

㠠亼取い务ⲱ䇦䇷之ᰛ䎭，其ᨆ供Ⲻᓊいᵃ务 3ᒪ内免ᖷ໔值い。 

【享受ᶗ件】 

㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞ᗻ亱ᤷᴿᐾ以上䜞䱕亷发Ⲻ䖢业䇷件。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于全䶘᧞ᔶ㩛业い᭯ᖷ໔值い䈋⛯Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2016〕36 ਭ）䱺件 3《㩛业い᭯

ᖷ໔值い䈋⛯䗽⑗᭵ㆌⲺ㿺ᇐ》ㅢ一ᶗㅢ（഑十）亯 

7.㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞免ᖷ个人ᡶᗍい 

【享受主体】 

从事个体㔅㩛Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞 

【优᜖内ᇯ】 

㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞从事个体㔅㩛，㠠亼取い务ⲱ䇦䇷之ᰛ䎭，3ᒪ内免ᖷ个人ᡶᗍい。 

【享受ᶗ件】 

㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞ᗻ亱ᤷᴿᐾ以上䜞䱕亷发Ⲻ䖢业䇷件。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞ᴿ关い᭬᭵ㆌ䰤从Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2003〕26 ਭ）ㅢ一

ᶗ 

8.ᆿ㖤军䱕䖢业ᒨ䜞ቧ业Ⲻ企业免ᖷ໔值い 

【享受主体】 

为ᆿ㖤㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞ቧ业㙂᯦ᔶ办Ⲻ企业 

【优᜖内ᇯ】 

为ᆿ㖤㠠主᤟业Ⲻ军䱕䖢业ᒨ䜞ቧ业㙂᯦ᔶ办Ⲻ企业，㠠亼取い务ⲱ䇦䇷之ᰛ䎭，其ᨆ供Ⲻᓊいᵃ务 3ᒪ内免

ᖷ໔值い。 

【享受ᶗ件】 

1.ᆿ㖤Ⲻ㠠主᤟业军䱕䖢业ᒨ䜞占企业ᙱ人ᮦ 60%（੡）以上； 

2.军䱕䖢业ᒨ䜞ᗻ亱ᤷᴿᐾ以上䜞䱕亷发Ⲻ䖢业䇷件。 

【᭵ㆌ依ᦤ】 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于全䶘᧞ᔶ㩛业い᭯ᖷ໔值い䈋⛯Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2016〕36 ਭ）䱺件 3《㩛业い᭯

ᖷ໔值い䈋⛯䗽⑗᭵ㆌⲺ㿺ᇐ》ㅢ一ᶗㅢ（഑十）亯 

ᶛⓆ：ളᇬい务ᙱቶ 

 

 

 

 

1.企业઎ᐛ取ᗍ⚡䖜⾞，ᱥੜ㜳ཕᣫᢙ䘑亯，᤿什么䠇仓ᣫᢙ？其他凭䇷ઘ？ 

ㆊ：2019 ᒪ 4ᴾ 1ᰛ䎭，㓩い人䍣䘑ള内᯻ᇘ䘆䗉ᵃ务，其䘑亯い仓允䇮从䬶亯い仓中ᣫᢙ。 

1.取ᗍ໔值い⭫ᆆᲤ䙐发⾞Ⲻ，为发⾞上⌞᱄Ⲻい仓；2.取ᗍ⌞᱄᯻ᇘ䓡份信ᚥⲺ㡠グ䘆䗉⭫ᆆᇘ⾞㺂ぁ单Ⲻ，

为᤿➝下列公ᕅ䇗㇍䘑亯い仓：㡠グ᯻ᇘ䘆䗉䘑亯い仓=（⾞价+⟹⋯䱺加䍯）÷（1+9%）×9% 3.取ᗍ⌞᱄᯻ᇘ䓡份

信ᚥⲺ䫷䐥䖜⾞Ⲻ，为᤿➝下列公ᕅ䇗㇍Ⲻ䘑亯い仓：䫷䐥᯻ᇘ䘆䗉䘑亯い仓=⾞䶘䠇仓÷（1+9%）×9% 4.取ᗍ⌞

᱄᯻ᇘ䓡份信ᚥⲺ公䐥、≪䐥ㅿ其他ᇘ⾞Ⲻ，᤿➝下列公ᕅ䇗㇍䘑亯い仓：公䐥、≪䐥ㅿ其他᯻ᇘ䘆䗉䘑亯い仓=

⾞䶘䠇仓÷（1+3%）×3%。 

企业઎ᐛ取ᗍ⚡䖜⾞，ᱥੜ㜳ཕᣫᢙ䘑亯，᤿什么䠇仓ᣫᢙ？其他凭䇷ઘ？ 



2.䖻ሲᵕ一㡢㓩い人一个ᴾ内ཐ⅗亼䍣专⭞发⾞Ⲻ，ᱥੜ㾷人㕪いⅴ? 

ㆊ：ṯᦤ《໔值い一㡢㓩い人㓩い䖻ሲᵕ㇗⨼办⌋》（ളい发〔2010〕40 ਭ）ㅢ九ᶗ㿺ᇐ，䖻ሲᵕ㓩い人一个

ᴾ内ཐ⅗亼䍣专⭞发⾞Ⲻ，ᓊ从ᖉᴾㅢ二⅗亼䍣专⭞发⾞䎭，᤿➝上一⅗ᐨ亼䍣ᒬᔶ具Ⲻ专⭞发⾞䬶୤仓Ⲻ 3%人㕪

໔值い，ᵠ人㕪໔值いⲺ，主㇗い务ᵰ关不ᗍੇ其发୤专⭞发⾞。人㕪໔值いᰬ，㓩い人ᓊᨆ供ᐨ亼䍣ᒬᔶ具Ⲻ专

⭞发⾞䇦䍜㚊，主㇗い务ᵰ关ṯᦤ其ᨆ供Ⲻ专⭞发⾞䇦䍜㚊䇗㇍ᓊ人㕪Ⲻ໔值い。 

3.໔值い一㡢㓩い人取ᗍㅜਾ㿺ᇐⲺ䙐㺂䍯⭫ᆆ发⾞੄ྸ何ᣫᢙ？ྸ何ມ写⭩ᣛ㺞? 

ㆊ：ṯᦤ《交䙐䘆䗉䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于᭬䍯公䐥䙐㺂䍯໔值い⭫ᆆᲤ䙐发⾞ᔶ具ㅿᴿ关事亯Ⲻ公઀》（交䙐

䘆䗉䜞公઀ 2017 ᒪㅢ 66ਭ）ㅢ഑ᶗㅢ一ⅴૂㅢ二ⅴ㿺ᇐ，（一）໔值い一㡢㓩い人取ᗍㅜਾ㿺ᇐⲺ䙐㺂䍯⭫ᆆ发

⾞੄，ᓊᖉ㠠ᔶ具之ᰛ䎭 360 ᰛ内ⲱᖋᵢⴷ（区、ᐸ）໔值い发⾞䘿᤟⺤䇚ᒩਦ，ḛ䈘、䘿᤟⭞于⭩ᣛᣫᢙⲺ䙐㺂

䍯⭫ᆆ发⾞信ᚥ。 

᤿➝ᴿ关㿺ᇐ不使⭞㖇㔒办いⲺ⢯ᇐ㓩い人，ਥ以ᤷい᧝䇴༽前ᖶ主㇗い务ᵰ关办いᵃ务厅，⭧い务ᵰ关ᐛ作

人઎䙐䗽໔值い发⾞䘿᤟⺤䇚ᒩਦ（い务ቶㄥ）为其办⨼䙐㺂䍯⭫ᆆ发⾞䘿᤟⺤䇚。 

᭬䍯公䐥䙐㺂䍯໔值い䘑亯い仓ᣫᢙ᭵ㆌ᤿➝ള务䲘䍘い主㇗䜞䰞ᴿ关㿺ᇐᢝ㺂。 

（二）໔值い一㡢㓩い人⭩ᣛᣫᢙⲺ䙐㺂䍯⭫ᆆ发⾞䘑亯い仓，൞㓩い⭩ᣛᰬᓊᖉມ写൞《໔值い㓩い⭩ᣛ㺞

䱺列䍺ᯏ（二）》（ᵢᵕ䘑亯い仓᱄㓼）中“䇚䇷⴮ㅜⲺ໔值い专⭞发⾞”⴮关ṅ⅗中。 

4.㓩い人ਥ䇗ᨆ但ᵠ䇗ᨆⲺ加䇗ᣫ减仓，ਥ൞⺤ᇐ䘸⭞加䇗ᣫ减᭵ㆌᖉᵕ一ᒬ䇗ᨆ，䈭䰤㺛ᨆᰬᱥ䙆ᴾ䈹᮪⭩

ᣛ㺞，䘎ᱥ一⅗ᙝ൞ᖉᵕ䇗ᨆ? 

ㆊ：《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ ⎭关ᙱ㖨关于␧化໔值い᭯䶟ᴿ关᭵ㆌⲺ公઀》（䍘᭵䜞 い务ᙱቶ ⎭关ᙱ㖨公઀ 2019

ᒪㅢ 39 ਭ）ㅢ七ᶗ㿺ᇐ，㓩い人ਥ䇗ᨆ但ᵠ䇗ᨆⲺ加䇗ᣫ减仓，ਥ൞⺤ᇐ䘸⭞加䇗ᣫ减᭵ㆌᖉᵕ一ᒬ䇗ᨆ。为ㆶ化

Ṯ㇍，㓩い人ᓊ൞⺤ᇐ䘸⭞加䇗ᣫ减᭵ㆌⲺᖉᵕ一⅗ᙝሼਥ䇗ᨆ但ᵠ䇗ᨆⲺ加䇗ᣫ减仓一ᒬ䇗ᨆ，不再䈹᮪以前Ⲻ

⭩ᣛ㺞。 

ᶛⓆ：北京い务 

 

 

 

 

൞ྸ今“ཝ众创业 万众创᯦”Ⲻཝ⧥ູ下，企业ㄔ争䏀ᶛ䏀◶⛾，为了ᇔ⧦共ੂ发ኋ，ᩰᢁਾᒬᡆ为不ቇ企业

Ⲻ䘿᤟。䛙么，企业ਾᒬ੄，໔值い䈛ྸ何༺⨼ઘ？今ཟ૧们ቧ一䎭ᶛᆜ习下੝~ 

什么ᱥ企业ਾᒬ 

《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于企业䠃㓺业务企业ᡶᗍい༺⨼㤛ᒨ䰤从Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2009〕59 ਭ）㿺ᇐ： 

“



“㓩い人൞䍺产䠃㓺䗽ぁ中，䙐䗽ਾᒬ、分㄁、出୤、㖤ᦘㅿᯯᕅ，ሼ全䜞ᡌ㘻䜞分ᇔ⢟䍺产以及与其⴮关㚊

Ⲻ债ᵹ、䍕债ૂ劳动力一ᒬ䖢䇟㔏其他单位ૂ个人，不ኔ于໔值いⲺᖷい㤹പ，其中⎿及Ⲻ䍝⢟䖢䇟，不ᖷ᭬໔值

い。” 

ਾᒬ前ᆎ൞ཐ⅗䖢䇟Ⲻൽ不ᖷ᭬໔值い 

㓩い人൞䍺产䠃㓺䗽ぁ中，䙐䗽ਾᒬ、分㄁、出୤、㖤ᦘㅿᯯᕅ，ሼ全䜞ᡌ㘻䜞分ᇔ⢟䍺产以及与其⴮关㚊Ⲻ

债ᵹ、䍕债㔅ཐ⅗䖢䇟੄，ᴶ㓾Ⲻ受䇟ᯯ与劳动力᧛᭬ᯯ为ੂ一单位ૂ个人Ⲻ，仍䘸⭞《ളᇬい务ᙱቶ关于㓩い人

䍺产䠃㓺ᴿ关໔值い䰤从Ⲻ公઀》(ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2011 ᒪㅢ 13ਭ)Ⲻ⴮关㿺ᇐ，其中䍝⢟Ⲻཐ⅗䖢䇟㺂为ൽ不

ᖷ᭬໔值い。 

——《ളᇬい务ᙱቶ关于㓩い人䍺产䠃㓺ᴿ关໔值い䰤从Ⲻ公઀》（ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2013 ᒪㅢ 66ਭ） 

䖢䇟不动产、ൕ൦使⭞ᵹ不ᖷ᭬໔值い 

൞䍺产䠃㓺䗽ぁ中，䙐䗽ਾᒬ、分㄁、出୤、㖤ᦘㅿᯯᕅ，ሼ全䜞ᡌ㘻䜞分ᇔ⢟䍺产以及与其⴮关㚊Ⲻ债ᵹ、

䍕债ૂ劳动力一ᒬ䖢䇟㔏其他单位ૂ个人，其中⎿及Ⲻ不动产、ൕ൦使⭞ᵹ䖢䇟㺂为ኔ于不ᖷ᭬໔值い亯ⴤ。 

——《䍘᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于全䶘᧞ᔶ㩛业い᭯ᖷ໔值い䈋⛯Ⲻ䙐⸛》（䍘い〔2016〕36 ਭ）䱺件二<㩛业

い᭯ᖷ໔值い䈋⛯ᴿ关事亯Ⲻ㿺ᇐ>ㅢ一ᶗㅢ（二）亯ㅢ 5⛯㿺ᇐ 

໔值い⮏ᣫい仓༺⨼ 

໔值い一㡢㓩い人൞䍺产䠃㓺䗽ぁ中，ሼ全䜞䍺产、䍕债ૂ劳动力一ᒬ䖢䇟㔏其他໔值い一㡢㓩い人，ᒬ᤿ぁ

ᓅ办⨼⌞䬶い务ⲱ䇦Ⲻ，其൞办⨼⌞䬶ⲱ䇦前ቐᵠᣫᢙⲺ䘑亯い仓ਥ㔉䖢㠩᯦㓩い人༺㔝㔣ᣫᢙ。 

——《ളᇬい务ᙱቶ关于㓩い人䍺产䠃㓺໔值い⮏ᣫい仓༺⨼ᴿ关䰤从Ⲻ公઀》（ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2012 ᒪㅢ

55 ਭ） 

ᶛⓆ：厦䰞い务 

 

 

 

 

01.2019 ᒪ໔值いい⦽䈹᮪੄，ሯ໔值い发⾞ᔶ具ᱥྸ何㿺ᇐⲺ？ 

ㆊ：ṯᦤ《ളᇬい务ᙱቶ关于␧化໔值い᭯䶟ᴿ关事亯Ⲻ公઀》（ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 14 ਭ）㿺ᇐ： 

一、໔值い一㡢㓩い人（以下〦㓩い人）൞໔值いい⦽䈹᮪前ᐨ᤿原 16%、10%䘸⭞い⦽ᔶ具Ⲻ໔值い发⾞，发

⭕䬶୤ᣎ䇟、中↘ᡌ㘻䘶ഔㅿ᛻ᖘ䴶㾷ᔶ具㓘ᆍ发⾞Ⲻ，᤿➝原䘸⭞い⦽ᔶ具㓘ᆍ发⾞；ᔶ⾞ᴿ䈥䴶㾷䠃᯦ᔶ具Ⲻ，

先᤿➝原䘸⭞い⦽ᔶ具㓘ᆍ发⾞੄，再䠃᯦ᔶ具↙⺤Ⲻ㬓ᆍ发⾞。 

二、㓩い人൞໔值いい⦽䈹᮪前ᵠᔶ具໔值い发⾞Ⲻ໔值いᓊい䬶୤㺂为，䴶㾷㺛ᔶ໔值い发⾞Ⲻ，ᓊᖉ᤿➝

原䘸⭞い⦽㺛ᔶ。 

三、໔值い发⾞い᧝ᔶ⾞䖥件い⦽ṅ⅗唎䇚ᱴ⽰䈹᮪੄い⦽，㓩い人发⭕ᵢ公઀ㅢ一ᶗ、ㅢ二ᶗᡶ列᛻ᖘⲺ，

ਥ以ᢁᐛ䘿᤟原䘸⭞い⦽ᔶ具໔值い发⾞。 

഑、い务ᙱቶ൞໔值い发⾞い᧝ᔶ⾞䖥件中ᴪ᯦了《୼૷ૂᵃ务い᭬分㊱㕌⸷㺞》，㓩い人ᓊᖉ᤿➝ᴪ᯦੄Ⲻ

《୼૷ૂᵃ务い᭬分㊱㕌⸷㺞》ᔶ具໔值い发⾞。 

五、㓩い人ᓊᖉ及ᰬᇂᡆ໔值い发⾞い᧝ᔶ⾞䖥件升㓝ૂ㠠䓡业务㌱㔕䈹᮪。 

02.㓩い人䍣䘑᯻ᇘ䘆䗉ᵃ务ᱥੜਥ以ᣫᢙ䘑亯い仓？ྸ何ᣫᢙ？ 

ㆊ：ṯᦤ《关于␧化໔值い᭯䶟ᴿ关᭵ㆌⲺ公઀》(䍘᭵䜞い务ᙱቶ⎭关ᙱ㖨公઀ 2019 ᒪㅢ 39ਭ)ㅢ六ᶗ㿺ᇐ，

㓩い人䍣䘑ള内᯻ᇘ䘆䗉ᵃ务，其䘑亯い仓允䇮从䬶亯い仓中ᣫᢙ。 

（一）㓩い人ᵠ取ᗍ໔值い专⭞发⾞Ⲻ，Ჸ᤿➝以下㿺ᇐ⺤ᇐ䘑亯い仓： 

1.取ᗍ໔值い⭫ᆆᲤ䙐发⾞Ⲻ，为发⾞上⌞᱄Ⲻい仓； 

2.取ᗍ⌞᱄᯻ᇘ䓡份信ᚥⲺ㡠グ䘆䗉⭫ᆆᇘ⾞㺂ぁ单Ⲻ，为᤿➝下列公ᕅ䇗㇍䘑亯い仓： 

㡠グ᯻ᇘ䘆䗉䘑亯い仓=（⾞价+⟹⋯䱺加䍯）÷（1+9%）×9% 

3.取ᗍ⌞᱄᯻ᇘ䓡份信ᚥⲺ䫷䐥䖜⾞Ⲻ，为᤿➝下列公ᕅ䇗㇍Ⲻ䘑亯い仓： 

7 个䰤ㆊᑜ你了䀙发⾞ᔶ具、䇚䇷、ᣫᢙ~ 



䫷䐥᯻ᇘ䘆䗉䘑亯い仓=⾞䶘䠇仓÷（1+9%）×9% 

4.取ᗍ⌞᱄᯻ᇘ䓡份信ᚥⲺ公䐥、≪䐥ㅿ其他ᇘ⾞Ⲻ，᤿➝下列公ᕅ䇗㇍䘑亯い仓： 

公䐥、≪䐥ㅿ其他᯻ᇘ䘆䗉䘑亯い仓=⾞䶘䠇仓÷（1+3%）×3% 

03.ⴤ前ଠ些㺂业ቅ㿺⁗㓩い人᯦㓩入了㠠ᔶ专⾞㤹പ？ 

ㆊ：ṯᦤ《ളᇬい务ᙱቶ关于ᢟཝቅ㿺⁗㓩い人㠠㺂ᔶ具໔值い专⭞发⾞䈋⛯㤹പㅿ事亯Ⲻ公઀》（ളᇬい务

ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 8ਭ）ㅢ一ᶗ㿺ᇐ，ᢟཝቅ㿺⁗㓩い人㠠㺂ᔶ具໔值い专⭞发⾞䈋⛯㤹പ。ሼቅ㿺⁗㓩い人㠠㺂

ᔶ具໔值い专⭞发⾞䈋⛯㤹പ⭧住ᇵ业，䢪䇷૞䈘业，ᔰㆇ业，ᐛ业，信ᚥ传䗉、䖥件ૂ信ᚥᢶᵥᵃ务业，ᢟཝ㠩

〕䍷ૂ୼务ᵃ务业，〇ᆜ⹊ガૂᢶᵥᵃ务业，ቻ≇ᵃ务、修⨼ૂ其他ᵃ务业。上䘦 8个㺂业ቅ㿺⁗㓩い人（以下〦

“䈋⛯㓩い人”）发⭕໔值いᓊい㺂为，䴶㾷ᔶ具໔值い专⭞发⾞Ⲻ，ਥ以㠠᝵使⭞໔值い发⾞㇗⨼㌱㔕㠠㺂ᔶ具。 

䈋⛯㓩い人䬶୤其取ᗍⲺ不动产，䴶㾷ᔶ具໔值い专⭞发⾞Ⲻ，ᓊᖉ᤿➝ᴿ关㿺ᇐੇい务ᵰ关⭩䈭代ᔶ。 

04.代ᔶ专⾞ૂ㠠㺂ᔶ具Ⲻቅ㿺⁗㓩い人，䬶୤仓൞ቅᗤ企业ḽ准㤹പ内，专⭞发⾞䜞分ሯᓊⲺ䬶୤仓㜳ཕ享

受免い优᜖？ 

ㆊ：ṯᦤ《ളᇬい务ᙱቶ关于ቅ㿺⁗㓩い人免ᖷ໔值い᭵ㆌᴿ关ᖷ㇗䰤从Ⲻ公઀》(ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪ

ㅢ 4ਭ）：“八、ቅ㿺⁗㓩い人ᴾ䬶୤仓ᵠ䎻䗽 10万元Ⲻ，ᖉᵕഖᔶ具໔值い专⭞发⾞ᐨ㔅㕪㓩Ⲻいⅴ，൞໔值い

专⭞发⾞全䜞㚊⅗䘳ഔᡌ㘻᤿㿺ᇐᔶ具㓘ᆍ专⭞发⾞੄，ਥ以ੇ主㇗い务ᵰ关⭩䈭䘶䘎。” 

05.取⎾໔值い发⾞䇚䇷Ⲻ㓩い人䜳ᴿଠ些？ 

ㆊ：《ളᇬい务ᙱቶ关于ᢟཝቅ㿺⁗㓩い人㠠㺂ᔶ具໔值い专⭞发⾞䈋⛯㤹പㅿ事亯Ⲻ公઀》(ളᇬい务ᙱቶ公

઀ 2019 ᒪㅢ 8ਭ)



全䶘䍥ᖱ党Ⲻ十九ཝૂ十九ኀ二中、三中全会㋴⾔，以习䘇ᒩ᯦ᰬ代中ള⢯㢨⽴会主义ᙓᜩ为᤽ᕋ，䇚ⵕ䍥ᖱ

㩳ᇔ党中ཤ、ള务䲘关于᭥ᤷ≇㩛ૂቅᗤ企业发ኋⲺ决ㆌ䜞㖨，以᧞䘑≇㩛ૂቅᗤ企业䠇㷃ᵃ务儎䍞䠅发ኋ为ⴤḽ，

⵶力发ᥛ䍘᭵䍺䠇ᕋሲ᫢动作⭞，᭥ᤷ൦ᯯഖ൦制ᇒᢉ䙖਺具⢯㢨Ⲻ䠇㷃ᵃ务㔲ਾ᭯䶟䈋⛯คᐸ。㾷㩳ᇔླ中ཤ减

い䲃䍯᭵ㆌ，⵶力᭯஺ቅᗤૂ≇㩛企业㷃䍺；也㾷䱨㤹ླ≇㩛、ቅᗤ企业信䍭伄䲟，健全㷃䍺᣻保体㌱ૂ伄䲟㺛偿

ᵰ制，切ᇔᢉླ䱨㤹䠃ཝ伄䲟᭱ඐᡎ。 

二、ะᵢ原则 

（一）൦ᯯ为主，中ཤᕋሲ。以คᐸ为单位᭥ᤷ␧化≇㩛ૂቅᗤ企业䠇㷃ᵃ务，充分发ᥛ൦ᯯ⟕ᚿ᛻况、᮪ਾ

䍺ⓆⲺ优势，シ出൦ᯯ主体൦位，㩳ᇔླ中ཤ减い䲃䍯᭵ㆌ，中ཤ䍘᭵㔏予䍺䠇᭥ᤷ。 

（二）ᇂ஺ᵰ制，ᐸ൰䘆㺂。㄁䏩于ᇂ஺ᵰ制，ᕛ㺛ᐸ൰ཧ⚫，R ᭾ᕋሲ䠇㷃䍺Ⓠ൞ቀ䠃ᐸ൰㿺ᗁⲺ前ᨆ下“᭥

ቅ助ᗤ”，ᴪླ൦利⭞ᐸ൰化ᢁ⇫创䙖㢥ླ⧥ູ，◶发内⭕动力。 

（三）啉励创᯦，᧘㍘㔅僂。啉励䈋⛯คᐸ先㺂先䈋，᧘㍘␧化≇㩛ૂቅᗤ企业䠇㷃ᵃ务Ⲻᴿ᭾⁗ᕅ，ᔰ㄁健

全㷃䍺᣻保体㌱ૂ伄䲟㺛偿ᵰ制，ᖘᡆਥགྷ制、ਥ᧞ᒵⲺ㔅僂，ṇ㄁ḽᵼ，ᢉ䙖ṭᵢ，᭴ཝ᭵ㆌ᭾᷒。 

（഑）䐕䑠䰤᭾，ྌ优㖐劣。ᇔ᯳全䗽ぁ人㇍㔟᭾㇗⨼，⴮关䜞䰞ሯ䈋⛯คᐸ加ᕰ᤽ሲ，ᕰ化㔟᭾ⴤḽ㇗⨼，

做ླ㔟᭾䘆㺂ⴇ᧝，ᔶኋ㔟᭾䇺价ૂ㔉᷒ᓊ⭞，䐕䑠其ᐛ作䘑ኋ᛻况ૂᇔ᯳ᡆ᭾，中ཤ䍘᭵ྌ励䍺䠇与䈋⛯คᐸᐛ

作㔟᭾ᤸ䫟，シ出ᕋሲ᭾ᓊ。 

三、䈋⛯内ᇯ 

（一）中ཤ䍘᭵ྌ励᭵ㆌ。 

从 2019 ᒪ䎭，中ཤ䍘᭵䙐䗽Ფ᜖䠇㷃发ኋ专亯䍺䠇∅ᒪᆿᧈ㓜 20亿元䍺䠇，᭥ᤷ一ᇐᮦ䠅Ⲻ䈋⛯คᐸ。䈋⛯

ᵕ䲆Ჸᇐ为 3ᒪ，东、中、㾵䜞൦区∅个䈋⛯คᐸⲺྌ励ḽ准分别为 3000 万元、4000 万元、5000 万元。 

ྌ励䍺䠇ਥ⭞于䈋⛯คᐸ䠇㷃ᵰᶺⲺ≇㩛ૂቅᗤ企业信䍭伄䲟㺛偿ᡌ代偿，ᡌ⭞于䈋⛯คᐸ᭵ᓒᙝ㷃䍺᣻保ᵰ

ᶺ䍺ᵢ㺛充。䈋⛯คᐸᓊ⌞䠃加ᕰ䜞䰞㔕ㆯ协䈹ૂ᭵ㆌ㚊动，⢯别ᱥ与中ཤ䍘᭵ᐨ出ਦⲺቅᗤ企业㷃䍺᣻保䲃䍯ྌ

㺛、中ቅ企业信⭞᣻保代偿㺛偿ㅿ᭵ㆌᖘᡆ互㺛ૂਾ力，不ᗍሯੂ一主体䠃གྷᆿᧈ䍺䠇᭥ᤷ。 

啉励ᴿᶗ件Ⲻⴷ份䘸ᖉᆿᧈ䍺䠇∊➝ᔶኋⴷ内␧化≇㩛ૂቅᗤ企业䠇㷃ᵃ务㔲ਾ᭯䶟䈋⛯คᐸᐛ作。 

（二）䈋⛯คᐸ䘿᤟。 

਺ⴷ、㠠⋱区、⴪䗌ᐸ及䇗划单列ᐸ᤟优⺤ᇐ䗌区内䈋⛯คᐸ。为ᴪླ发ᥛ㔕ㆯ䍺Ⓠ、优化ᒩਦ、创᯦ᵃ务Ⲻ

作⭞，䈋⛯คᐸ一㡢ᓊ为൦㓝ᐸ（੡⴪䗌ᐸ、䇗划单列ᐸᡶ䗌县区）、ⴷ会（俌ᓒ）คᐸᡶኔ区县、ളᇬ㓝᯦区。

൦ᐸ㓝㺂᭵区ቇ于 10 个Ⲻⴷ、㠠⋱区（包ᤢਿ᷍、⿅ᔰ、⎭南、䍫ᐔ、㾵㰅、䶈⎭、ᆷཅ，共 7个ⴷ区）及 5个䇗

划单列ᐸ，∅ᒪ⺤ᇐ 1个䈋⛯คᐸ；其他ⴷ、㠠⋱区及 4个⴪䗌ᐸ，∅ᒪ⺤ᇐ 2个䈋⛯คᐸ。䈋⛯คᐸਥ䠃གྷ⭩ᣛ。 

1.∅ᒪ 1ᴾ 31 ᰛ前，ⴷ㓝（੡ⴷ、㠠⋱区、⴪䗌ᐸ、䇗划单列ᐸ，下ੂ）䍘᭵䜞䰞㚊ਾ䠇㷃ⴇ㇗、〇ᢶ、ᐛ信、

人≇䬬㺂、䬬保ⴇㅿ䜞䰞，പ㔋㘹Ṯ㾷≸，制ᇐᵢ䗌区内䈋⛯คᐸ䇺ᇗᯯṾ，以䈋⛯คᐸ㔟᭾䇺价᤽ḽ为依ᦤ，䙆

亯⺤ᇐ㔟᭾㘹Ṯⴤḽ，加ᕰ᭵ㆌ᤽ሲ。 

2.ᴿᝅੇⲺคᐸ䍘᭵䜞䰞会ੂ⴮关䜞䰞做ླ䈋⛯ᯯṾ㕌制ᐛ作，⺤ᇐ㔟᭾㘹Ṯⴤḽ，㓼化ᐛ作任务，∅ᒪ 2ᴾ

27 ᰛ前以书䶘ᖘᕅੇⴷ㓝䍘᭵䜞䰞⭩ᣛ。 

3.ⴷ㓝䍘᭵䜞䰞㚊ਾ䠇㷃ⴇ㇗、〇ᢶ、ᐛ信、人≇䬬㺂、䬬保ⴇㅿ䜞䰞，䟽取公ᔶㄔ争ᙝᯯᕅ䘑㺂䇺ᇗ，∅ᒪ

3ᴾ 31 ᰛ前ሼ䈋⛯คᐸ੃单、ᇔ᯳ᯯṾ、㔟᭾ⴤḽ及䇺价᤽ḽ㺞ㅿᶆᯏᨆ交䍘᭵䜞。 

（三）㔟᭾䇺价᤽ḽ。 

䈋⛯ᐛ作ඐᤷ促发ኋૂ䱨伄䲟ᒬ䠃，ᰘ㾷㄁䏩㩳ᇔླ中ཤ减い䲃䍯᭵ㆌ，加ཝ≇㩛ૂቅᗤ企业㷃䍺㿺⁗，䲃低

㷃䍺ᡆᵢ；又㾷健全᭵ᓒ主ሲⲺ㷃䍺᣻保ૂ伄䲟㺛偿ᵰ制，࿛஺༺⨼ླ᭥ᤷ≇㩛、ቅᗤ企业发ኋ与䱨㤹▒൞伄䲟之

䰪Ⲻ关㌱。ሯ䈋⛯คᐸ㔟᭾᛻况䠃⛯䇺价഑个ᯯ䶘内ᇯ：一ᱥ䠇㷃ᵃ务≇㩛ૂቅᗤ企业ᙱ体⣬况（占∊ 40%）。二

ᱥᇂ஺㷃䍺᣻保ૂ伄䲟㺛偿ᵰ制᛻况（占∊ 30%）。三ᱥ䠇㷃㔲ਾᵃ务ૂ创᯦᛻况（占∊ 20%）。഑ᱥ䠇㷃ᑜ动൦ᯯ

发ኋ᛻况（占∊ 10%）。具体㔟᭾䇺价᤽ḽૂ口ᖺ㿷䱺件。 

（഑）㔟᭾䇺价ᇔ᯳及㔉᷒䘆⭞。 

ⴷ㓝䍘᭵䜞䰞㚊ਾ䠇㷃ⴇ㇗ቶ、〇ᢶ、ᐛ信、人≇䬬㺂、䬬保ⴇㅿ䜞䰞ሯ䈋⛯คᐸᐛ作ᔶኋ᛻况ૂ䍺䠇使⭞᛻

况䘑㺂ᰛᑮⴇ⶙㇗⨼，ᔰ㄁⴮关㔟᭾᤽ḽ动ᘷⴇ⎁体㌱。 



∅ᒪ 3ᴾ 31 ᰛ前，ⴷ㓝䍘᭵䜞䰞㚊ਾ䠇㷃ⴇ㇗ቶ、〇ᢶ、ᐛ信、人≇䬬㺂、䬬保ⴇㅿ䜞䰞及䍘᭵䜞ᖉ൦ⴇ㇗ቶ

ሯ上ᒪᐛ作ᔶኋ㔟᭾䇺价，㔟᭾䇺价㔉᷒ੇ⽴会公ᔶ，ᒬሼ㔟᭾䇺价㔉᷒ㅿᶆᯏᨆ交䍘᭵䜞，ᢺ䘷䍘᭵䜞ᖉ൦ⴇ㇗

ቶ。 

䍘᭵䜞ṯᦤᐛ作䴶㾷㓺㓽ᖉ൦ⴇ㇗ቶሯ㔟᭾䇺价㔉᷒䘑㺂ᣳ䇺，ᒬṯᦤ㔟᭾䇺价ૂᣳ䇺㔉᷒䘑㺂䍺䠇㔉㇍。ሯ

㔟᭾䇺价ᡌᣳ䇺㔉᷒分值低于 70 分Ⲻ䈋⛯คᐸ，取⎾䈋⛯䍺Ṳ，䘳ഔ全䜞ྌ励䍺䠇。 

（五）㚂䍙分ᐛ。 

਺൦䍘᭵、〇ᢶ、ᐛ信、人≇䬬㺂分᭥ᵰᶺ、䬬保ⴇ䜞䰞、䍘᭵䜞਺൦ⴇ㇗ቶ、൦ᯯ䠇㷃ⴇ㇗䜞䰞਺ਮ其䍙。

䈋⛯คᐸ㔟᭾ⴤḽ䇴ᇐૂ䇺价ᐛ作⭧਺䜞䰞分ᐛ䍕䍙：人≇䬬㺂分᭥ᵰᶺ、䬬保ⴇ䜞䰞䍕䍙䠇㷃ᵃ务≇㩛ૂቅᗤ企

业ᙱ体⣬况、䠇㷃㔲ਾᵃ务ૂ创᯦⴮关᤽ḽ，具体口ᖺૂᗍ分⭧双ᯯ协୼⺤ᇐ；䍘᭵䜞䰞、൦ᯯ䠇㷃ⴇ㇗䜞䰞䍕䍙

㷃䍺᣻保ૂ伄䲟㺛偿ᵰ制⴮关᤽ḽ；〇ᢶ、ᐛ信䜞䰞䍕䍙䠇㷃ᑜ动൦ᯯ发ኋ⴮关᤽ḽ；䍘᭵䜞਺൦ⴇ㇗ቶ䍕䍙中ཤ

䍘᭵ྌ励䍺䠇㿺㤹使⭞᛻况。਺䜞䰞ᇐᵕ不ᇐᵕ叠ᔶ㚊ᑣ会䇤，加ᕰ⋕䙐与信ᚥ共享，ᶺᔰᴿ᭾儎᭾Ⲻᐛ作ᵰ制。 

൦ᯯ⴮关䜞䰞ᓊ儎ᓜ䠃㿼，ᣉ㍝㓺㓽做ླ 2019 ᒪᓜ䈋⛯คᐸ⭩ᣛૂ䇺ᇗᐛ作，䙐䗽以⛯ᑜ䶘、上下㚊动，䘑一

↛どᇐᐸ൰人ᵕ，≽㚐਺ᯯਾ力㩛䙖㢥ླ发ኋ⧥ູ，᧞动ᇔ⧦໔加≇㩛ૂቅᗤ企业䍭ⅴ㿺⁗、䲃低ᇔ体㔅⎄㷃䍺ᡆ

ᵢⲺⴤḽ。਺ⴷ、㠠⋱区、⴪䗌ᐸ、䇗划单列ᐸ䍘᭵䜞䰞ᓊ于 2019 ᒪ 8 ᴾ 31 ᰛ前，ሼᵢᒪᓜ䈋⛯คᐸ੃单、ᇔ᯳

ᯯṾ、㔟᭾䇺价᤽ḽ㺞ㅿᶆᯏᣛ䘷䍘᭵䜞，ᒬᢺ䘷䍘᭵䜞ᖉ൦ⴇ㇗ቶ。以੄ᒪᓜ䈋⛯คᐸ⭩ᣛૂ䇺ᇗᐛ作ᰬ䰪䚫➝

ᵢ䙐⸛ᢝ㺂。 

䱺件：1. 䈋⛯คᐸ㔟᭾䇺价᤽ḽ 

2. 㔟᭾䇺价᤽ḽມᣛ口ᖺ䈪᱄ 

䍘᭵䜞  〇ᢶ䜞 

ᐛ业ૂ信ᚥ化䜞 

人≇䬬㺂  䬬保ⴇ会 

2019 ᒪ 7ᴾ 16 ᰛ 
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਺ⴷ、㠠⋱区、⴪䗌ᐸ䍘᭵厅（ቶ）、䘶ᖯ军人事务厅（ቶ）、人力䍺Ⓠ⽴会保䳒厅（ቶ）、医⯍保䳒ቶ、≇᭵厅

（ቶ），い务ᙱቶ਺ⴷ、㠠⋱区、⴪䗌ᐸૂ䇗划单列ᐸい务ቶ，᯦⮼⭕产ᔰ䇴兵ഘ䍘᭵ቶ、䘶ᖯ军人事务ቶ、人力

䍺Ⓠ⽴会保䳒ቶ、医⯍保䳒ቶ、≇᭵ቶ： 

为䍥ᖱ㩳ᇔ《中共中ཤ办公厅 ള务䲘办公厅印发<关于䀙决䜞分䘶ᖯ༡兵⽴会保䲟䰤从Ⲻᝅ㿷>Ⲻ䙐⸛》（以下

〦《䙐⸛》），࿛஺䀙决䜞分䘶ᖯ༡兵ะᵢ养㘷保䲟ૂะᵢ医⯍保䲟ᵠ参保ૂ中ᯣ㕪䍯䰤从，㿺㤹中ཤ䍘᭵㺛助䍺

䠇使⭞㇗⨼，⧦ሼᴿ关事亯䙐⸛ྸ下： 

一、᭵ᓒ㺛助㤹പ 

以᭵ᓒᆿᧈᐛ作ᯯᕅ䘶出⧦ᖯⲺ䘶ᖯ༡兵,൞《䙐⸛》ᇔ᯳前，ᵠ参加ะᵢ养㘷保䲟ૂะᵢ医⯍保䲟ᡌ参保੄㕪

䍯中ᯣⲺ，ਥ以᤿不䎻䗽ᵢ人军喺Ⲻᒪ䲆㺛㕪。 

䘶ᖯ༡兵参加ะᵢ养㘷保䲟ૂะᵢ医⯍保䲟ᡶ䴶㕪䍯，原则上单位㕪䍯䜞分⭧ᡶ൞单位䍕᣻，个人㕪䍯䜞分⭧

个人䍕᣻。原单位ᐨ不ᆎ൞ᡌ㕪㓩⺤ᴿദ䳴Ⲻ，⭧原单位上㓝主㇗䜞䰞䍕䍙㺛㕪；上㓝主㇗䜞䰞不ᆎ൞ᡌᰖ力㕪㓩

Ⲻ，⭧ᆿ㖤൦䘶ᖯ军人事务主㇗䜞䰞⭩䈭䍘᭵䍺䠇䀙决。 

二、中ཤ䍘᭵㺛助㤹പ及ḽ准 

䘶ᖯ༡兵㺛㕪ะᵢ养㘷保䲟单位㕪䍯䜞分ᡶ䴶᭵ᓒ㺛助䍺䠇，中ཤ䍘᭵ሯ中㾵䜞兵઎ཝⴷ、中㾵䜞䶔兵઎ཝⴷ、

东䜞兵઎ཝⴷ、东䜞䶔兵઎ཝⴷ分别᤿➝ 50%、40%、30%、20%Ⲻ∊例㔏予㺛助。1978 ᒪ以ᶛ，㍥䇗᧛᭬ㅜਾ᭵ᓒᆿ

ᧈᐛ作ᶗ件Ⲻ䘶ᖯ༡兵䗴 40 万人以上Ⲻ，䇚ᇐ为兵઎ཝⴷ。 

关于䀙决䜞分䘶ᖯ༡兵⽴会保䲟䰤从中ཤ䍘᭵㺛助䍺䠇ᴿ关事亯Ⲻ䙐⸛ 
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䘶ᖯ༡兵㺛㕪ะᵢ医⯍保䲟单位㕪䍯䜞分ᡶ䴶᭵ᓒ㺛助䍺䠇，⭧൦ᯯ䍘᭵ᢵ᣻。䘶ᖯ༡兵个人ኔ于ᴶ低⭕⍱保

䳒ሯ䊗、⢯ദ人઎Ⲻ，൦ᯯ᭵ᓒሯ其㺛㕪ะᵢ养㘷保䲟ૂะᵢ医⯍保䲟个人㕪䍯予以䘸ᖉ㺛助，ᡶ䴶䍺䠇⭧൦ᯯ䍘

᭵ᢵ᣻。 

三、中ཤ䍘᭵㺛助䍺䠇人ᤞૂ㔉㇍ 

中ཤ䍘᭵㺛助䍺䠇ᇔ㺂先人ᤞ੄㔉㇍Ⲻ㺛助ᯯᕅ。2019 ᒪ䎭，中ཤ䍘᭵ṯᦤ਺൦ᐛ作䘑ኋ᛻况人ᤞ㺛助䍺䠇，

2022 ᒪ㔉㇍剩余㺛助䍺䠇。啉励਺൦加ᘡᐛ作䘑ᓜ，ሯᨆ前ᇂᡆᐛ作任务Ⲻ，中ཤ䍘᭵ሼ及ᰬ㔉㇍㺛助䍺䠇。 

䜞分䘶ᖯ༡兵ะᵢ养㘷保䲟㺛㕪ᐛ作ᇂᡆ੄，൦ᯯ਺㓝䘶ᖯ军人事务䜞䰞ᓊ会ੂ人力䍺Ⓠ⽴会保䳒、䍘᭵䜞䰞

᤿㾷≸䙆㓝≽ᙱ上ᣛ《䜞分䘶ᖯ༡兵㺛㕪ะᵢ养㘷保䲟中ཤ䍘᭵㺛助䍺䠇㔉㇍⭩䈭㺞》（䱺件 1）ૂ《䜞分䘶ᖯ༡

兵㺛㕪ะᵢ养㘷保䲟᛻况㔕䇗㺞》（䱺件 2）。2022 ᒪ 4ᴾ 1ᰛ前，਺ⴷ（区、ᐸ）䘶ᖯ军人事务䜞䰞ᓊ会ੂ人力

䍺Ⓠ⽴会保䳒、䍘᭵䜞䰞ੇ䘶ᖯ军人事务䜞上ᣛ中ཤ䍘᭵㺛助䍺䠇㔉㇍⭩䈭ᣛ઀及䱺件 1。㔉㇍⭩䈭ᣛ઀ᓊ包ᤢ：

ᵢ൦ะᵢ养㘷保䲟㺛㕪ᐛ作ᔶኋ᛻况；ะᵢ养㘷保䲟㺛㕪人ᮦ、㺛㕪ᒪ䲆、㺛㕪䠇仓；൦ᯯ䍘᭵㺛助䍺䠇ᆿᧈ及中

ཤ䍘᭵㺛助䍺䠇分䞃使⭞᛻况；⭩䈭㔉㇍Ⲻ㺛助䍺䠇；ᐛ作中ᆎ൞Ⲻ䰤从及ᔰ䇤ㅿ。䘶ᖯ军人䜞ሯ਺ⴷ（区、ᐸ）

Ⲻ㔉㇍⭩䈭ᣛ઀及其䱺件䘑㺂ᇗṮ੄ੇ䍘᭵䜞ᨆ出㔉㇍ᔰ䇤，䍘᭵䜞ṯᦤ䘶ᖯ军人䜞ᇗṮ᛻况㔉㇍中ཤ䍘᭵㺛助䍺

䠇ǁ낈　，਺ⴷΰ及ᖯ儀о鎐Ŕ㺛助䍺

㄀

㈀
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《ളᇬい务ᙱቶ关于公ᐹ取⎾一᢯い务䇷᱄事亯以及ᓕ↘ૂ修᭯䜞分㿺ㄖ㿺㤹ᙝᮽ件Ⲻ决ᇐ》，ᐨ㔅 2019 ᒪ 7

ᴾ 8 ᰛളᇬい务ᙱቶ 2019 ᒪㅢ 3⅗ቶ务会䇤ᇗ䇤䙐䗽，⧦予公ᐹ，㠠公ᐹ之ᰛ䎭᯳㺂。 

䱺件：1.取⎾Ⲻい务䇷᱄事亯ⴤᖋ 

2.中华人≇共ૂള发⾞㇗⨼办⌋ᇔ᯳㓼则 

3.い᭬⾞䇷㇗⨼办⌋ 

4.い务ⲱ䇦㇗⨼办⌋ 

ളᇬい务ᙱቶቶ䮵： ⧁军 

2019 ᒪ 7ᴾ 24 ᰛ 

 

ളᇬい务ᙱቶ关于公ᐹ取⎾一᢯い务䇷᱄事亯以及ᓕ↘ૂ修᭯䜞分㿺ㄖ㿺㤹ᙝᮽ件Ⲻ决ᇐ 

为␧入䍥ᖱ㩳ᇔ党中ཤ、ള务䲘关于ᤷ㔣ᔶኋ“减䇷便≇”Ⲻ㾷≸，䘑一↛␧化い务㌱㔕“᭴㇗ᵃ”᭯䶟，优

化い务ᢝ⌋ᯯᕅ，᭯஺い᭬㩛୼⧥ູ，い务ᙱቶ决ᇐ再公ᐹ取⎾一᢯い务䇷᱄事亯。ੂᰬ，ሯᵢ决ᇐ以及《ളᇬい

务ᙱቶ关于取⎾一᢯い务䇷᱄事亯Ⲻ决ᇐ》（ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 46 ਭ公ᐹ）取⎾Ⲻい务䇷᱄事亯⎿及Ⲻい务䜞䰞㿺

ㄖ、い᭬㿺㤹ᙝᮽ件，い务ᙱቶ一ᒬ䘑㺂了␻⨼，决ᇐᓕ↘ૂ修᭯䜞分い务䜞䰞㿺ㄖ、い᭬㿺㤹ᙝᮽ件。⧦公ᐹྸ

下： 

一、取⎾一᢯い务䇷᱄事亯 

取⎾ 25 亯い务䇷᱄事亯（䱺件 1）。其中,12 亯（䱺件 1 ᡶ列ㅢ 1-12 亯）㠠ᵢ决ᇐ公ᐹ之ᰛ䎭停↘ᢝ㺂；13

亯（䱺件 1ᡶ列 13-25 亯）ṯᦤ《中华人≇共ૂള䖜䖼䍣㖤い⌋》、《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ关于儎ṗᆜ⭕公ሉᡵ产い 印

㣧い᭵ㆌⲺ䙐⸛》（䍘い〔2019〕14 ਭ）、《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ关于公共〕䍷住ᡵい᭬优᜖᭵ㆌⲺ公઀》（䍘᭵䜞 い

务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 61ਭ）、《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ关于㔝㔣ᇔ㺂农ᶇ侤≪ᆿ全ᐛぁい᭬优᜖᭵ㆌⲺ公઀》（䍘᭵䜞 

い务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 67 ਭ）、《ളᇬい务ᙱቶ关于ค䭽ൕ൦使⭞いㅿ“六い一䍯”优᜖事亯䍺ᯏ⮏ᆎ༽ḛⲺ公

઀》（ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2019 ᒪㅢ 21 ਭ）Ⲻᴿ关㿺ᇐ停↘ᢝ㺂。 

二、ᓕ↘ૂ修᭯䜞分㿺ㄖ、㿺㤹ᙝᮽ件 

（一）ᓕ↘ 1件い务䜞䰞㿺ㄖ 

ᓕ↘《中华人≇共ૂള䍺Ⓠい代ᢙ代㕪㇗⨼办⌋》（ളい发〔1998〕49 ਭᮽ件印发，ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 44ਭ

修᭯）。 

（二）修᭯ 3件い务䜞䰞㿺ㄖ 

1.删去《中华人≇共ૂള发⾞㇗⨼办⌋ᇔ᯳㓼则》（ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 25ਭ公ᐹ，ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 37 ਭ、

ㅢ 44ਭ修᭯）ㅢ三十一ᶗ中Ⲻ“ᒬⲱᣛ༦᱄作ᓕ”。 

2.ሼ《い᭬⾞䇷㇗⨼办⌋》（ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 28ਭ公ᐹ）ㅢ഑十六ᶗ修᭯为：“㓩い人䚍ཧᐨᇂいい᭬⾞䇷

䴶㾷い务ᵰ关另㺂ᨆ供Ⲻ，ྸいⅴ㔅Ṯᇔ⺤ᐨ㕪㓩入ᓉᡌ从ളᓉ䘶䘎，い务ᵰ关ᓊᖉᔶ具い᭬ᇂい䇷᱄ᡌᨆ供原ᇂ

いい᭬⾞䇷གྷ印件。” 

3.删去《い务ⲱ䇦㇗⨼办⌋》（ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 7ਭ公ᐹ，ളᇬい务ᙱቶ令ㅢ 36 ਭ、ㅢ 44 ਭ修᭯）ㅢ十七

ᶗㅢ一亯中Ⲻ“及ᐛ୼㩛业ᢝ➝”。 

以上㻡修᭯Ⲻ㿺ㄖṯᦤᵢ决ᇐ䠃᯦公ᐹ（䱺件 2、3、4）。 

（三）ᓕ↘ 1件い᭬㿺㤹ᙝᮽ件 

ᓕ↘《ളᇬい务ᙱቶ关于㻡ⴍ、丢ཧ໔值い专⭞发⾞ᴿ关䰤从Ⲻ公઀》（ളᇬい务ᙱቶ公઀ 2016 ᒪㅢ 50 ਭ）。 

਺㓝い务ᵰ关ᓊ䇚ⵕ㩳ᇔ取⎾い务䇷᱄事亯ᴿ关ᐛ作，ሯᐨ取⎾Ⲻ，不ᗍ保⮏ᡌ变⴮保⮏；⋗ᴿ⌋ᗁ⌋㿺依ᦤ，

一ᗁ不ᗍ᯦䇴䇷᱄事亯。ੂᰬ，㾷䙐䗽制ᓜ创᯦，䘑一↛优化い务ᢝ⌋ᯯᕅ，᧞䘑ᔰ㄁䇷᱄事亯઀⸛ᢵ䈰制，ᰘ໔

䘑办い㕪䍯便利，又䘎ᵹ᱄䍙于㓩い人、㕪䍯人。㾷不ᯣᇂ஺“信⭞+伄䲟”动ᘷ㇗⨼，充分发ᥛཝᮦᦤૂ信ᚥ化作

⭞，加ᘡ᧞䘑信ᚥᖈ䳼共享ૂ䜞䰞协ੂ共⋱，切ᇔ加ᕰ事中事੄公ᒩ公↙严Ṳⴇ㇗，⵶力ᢉ䙖⌋⋱化、便利化Ⲻい

᭬㩛୼⧥ູ，不ᯣ໔ᕰ㓩い人、㕪䍯人Ⲻ㧭ᗍ᝕ૂ┗ᝅᓜ。 
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ളᇬい务ᙱቶཝ䘔ᐸい务ቶ䙐઀ 2019 ᒪㅢ 4ਭ 

ṯᦤ《䍘᭵䜞 い务ᙱቶ关于个人ᡶᗍい⌋修᭯੄ᴿ关优᜖᭵ㆌ㺊᧛䰤从Ⲻ䙐⸛》(䍘い〔2018〕164 ਭ)ૂ《䍘

᭵䜞 ളᇬい务ᙱቶ关于ะᵢ养㘷保䲟䍯 ะᵢ医⯍保䲟䍯 ཧ业保䲟䍯 住ᡵ公〥䠇ᴿ关个人ᡶᗍい᭵ㆌⲺ䙐⸛》(䍘

い〔2006〕10 ਭ)㿺ᇐ,⧦ቧ一⅗ᙝ㺛偿᭬入ᖷ免个人ᡶᗍいḽ准ૂ住ᡵ公〥䠇个人ᡶᗍいい前ᢙ䲚ะᮦ䲆仓ᴿ关事

ᇒ䙐઀ྸ下： 

一、㠠 2019 ᒪ 1 ᴾ 1 ᰛ䎭，ᡇᐸ个人ഖ与⭞人单位䀙䲚劳动关㌱㙂取ᗍⲺ一⅗ᙝ㺛偿᭬入，൞ཝ䘔ᐸ人力䍺Ⓠ

ૂ⽴会保䳒ቶ公ᐹⲺ上ᒪᓜ൞ው㚂ᐛᒪᒩൽᐛ䍺 3倍以内Ⲻ䜞分，免ᖷ个人ᡶᗍい；䎻䗽Ⲻ䜞分，᤿➝《䍘᭵䜞 い

务ᙱቶ关于个人ᡶᗍい⌋修᭯੄ᴿ关优᜖᭵ㆌ㺊᧛䰤从Ⲻ䙐⸛》(䍘い〔2018〕164 ਭ)ᴿ关㿺ᇐ，䇗㇍ᖷ᭬个人ᡶ

ᗍい。 

二、㠠 2019 ᒪ 1 ᴾ 1 ᰛ䎭，⭞于䇗㇍ᡇᐸ单位ૂ㚂ᐛ个人㕪ᆎⲺ住ᡵ公〥䠇个人ᡶᗍいい前ᢙ䲚ะᮦ䲆仓为ཝ

䘔ᐸ住ᡵ公〥䠇㇗⨼中ᗹ公ᐹⲺ上ᒪᓜ全ᐸ㚂ᐛ住ᡵ公〥䠇ᴾ㕪ᆎะᮦᴶ儎䲆仓。 

ളᇬい务ᙱቶཝ䘔ᐸい务ቶ 

2019 ᒪ 7ᴾ 26 ᰛ 
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ളᇬい务ᙱቶཝ䘔ᐸい务ቶ关于一⅗ᙝ㺛偿᭬入ᖷ免个人ᡶᗍいḽ准ૂ住ᡵ公

〥䠇个人ᡶᗍいい前ᢙ䲚ะᮦ䲆仓Ⲻ䙐઀ 


